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CONVENTION
ON SOCIAL SECURITY BETWEEN THE GOVERNMENT OF
THE UNITED KINGDOM OF GREAT BRITAIN AND
NORTHERN IRELAND AND THE GOVERNMENT OF THE
REPUBLIC OF FINLAND

The Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland and the Government of the Republic of Finland;

Having established reciprocity in the field of social security by means of the
Convention which was signed on their behalf at Helsinki on 28 July 1959%;

Desiring to extend and modify the scope of that reciprocity and to take
account of changes in their legislation;

Have agreed as foillows:

PART I
General Provisions

ARTICLE 1
(1) For the purpose of this Convention:

{a) *‘ the United Kingdom ” means the United Kingdom of Great Britain
and Northern Ireland;

(b) ** territory ” means, in relation to the United Kingdom, England,
Scotland, Wales, Northern Ireland and also the Isle of Man, and, in
relation to Finland, the territory of the Republic of Finland;

{¢) “ legislation ™ means the legislation specified in Article 2 of this Con-
vention which is in force in the territory of one (or the other) Party or
in any part of that territory;

{d} ** competent authority ”* means the authority responsible for the social
security schemes in all or part of the territory of each Party; in relation
to the territory of the United Kingdom, the Secretary of State for Social
Services, the Depariment of Health and Social Services for Northern
Ireland or the Isle of Man Board of Social Security, as the case may
require, and, in relation to Finland the Ministry of Social Affairs and
Health;

(e) “ insurance authority " means, in relation to the territory of the United

Kingdom, the authority competent to decide entitlement to the benefit
in question, and, in relation to Finland, the competent institution;

(f) “ competent institution  means the authority from which the person
concerned is entitled to receive benefit or would be entitled to receive
benefit if he were resident in the territory of the Party where that
authority is situated;

(g) * insured ” means, in relation to the territory of the United Kingdom,
that contributions have been paid or are payable by or have been

(1) Treaty Series No 85 (1960), Cmnd. 1240,
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credited in respect of the person concerned and, for the purpose of
Section 5 of Part HI of this Convention, that the person is, or is treated
as being, an employed person, and in relation to Finland, a person who
belongs to a social insurance scheme according to the Finnish legislation;

() *“ insurance period * means, in relation to the territory of the United
Kingdom, a contribution period or an equivalent period; and, in
relation to Finland, a period during which a person has belonged to a
social insurance scheme according to the Finnish legislation;

(i) ** contribution period * means a period in respect of which contributions
appropriate to the benefit in guestion are payable, have been paid or
treated as paid under the legislation of one (or the other) Party;

(/) “ equivalent period ’ meaus, in relation to the territory of the United
Kingdom, a period for which contributions appropriate to the benefit
in question have been credited under the legislation of that Party;

(k) *“ dependant ”* means a person who would be treated as such for the
purpose of any claim to receive benefit in respect of a dependant under
the legislation of the territory of the United Kingdom or Finland;

L 11

(1) “ pension ”, *“ allowance » or *“ benefit ” include any increase of, or any
additional amount payable with a pension, allowance or benefit respect-
ively;

(m) “ sickness benefit * means, in relation to the territory of the United
Kingdom, sickness benefit payable under the legislation of that Party
and, in relation to Finland, the daily allowance payable during a period
of disability as a result of sickness;

(#) ©* unemployment benefit ” means, in relation 1o the territory of the
United Kingdom, unemployment benefit payable under the legislation
of that Party and, in relation to Finland, the benefits payable under the
National Unemployment Funds Act and the Employment Act;

() “ maternity benefit ” means, in relation to the territory of the United
Kingdom, maternity grant and maternity allowance payable under the
legislation of that Party, and in relation to Finland, the daily allowance
payabie during the confinement or maternity under the Sickness Insurance
Act and the cash benefit payable under the Maternity Grant Act;

(p) " invalidity pension ™ means, in relation to the territory of the United
_ Kingdom, invalidity benefit, other than non-contributory invalidity
pension, payable under the legislation of that Party, and in relation to
Finland, pensions payable during invalidity under the Employment
Pension legislation; '

(g) “old age pension” means, ip relation to the territory of the United
Kingdom, a retirement pension payable under the legislation of that
Party and, in relation to Finland, pensions payable after reaching a
certain pensionable age according to the National Pension legislation
and the Employment Pension legislation;
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{r) *“ widow's benefit” means, in relation to the territory of the United
Kingdom, widow’s allowance, widowed mother’s allowance and widow's
pension payable under the legislation of that Party, and in relation to
Finland, survivor’s pension to widows and to children in her care
according to the Survivors’ Pensions Act and the Employment Pension
legislation;

(s) “ship or vessel” means, in relation to the territory of the United
Kingdom, any ship or vessel whose port of registry is a port in the
territory of the United Kingdom or, in the case of a hovercraft, which
is registered in and whose owner has a place of business in the territory
of the United Kingdom or any other ship or vessel of which the owner
(or managing owner if there is more than one owner) or manager resides
or has his principal place of business in that territory and, in relation to
Finland, any ship or vessel which sails under the Finnish flag;

(t) “ gainfully occupied” means being an employed or sclf-employed
person;

(u

T

“ employed person ” means a person who comes within the definition of
an employed person or an employed earner or a person who is treated
as such in the applicable legislation and the words ‘“ person is employed
shall be construed accordingly;

(v) * employment " means employment as an employed person and the
words “ employ ”, * employed  or “ employer” shall be construed
accordingly;

(w} ** self-employed person ’ means a person who comes within the definition
of a self-employed person or a self-employed earner or a person who is
treated as such in the applicable legislation and the words * person is
self-employed > shall be construed accordingly.

{2) Other words and expressions which are used in the Convention have the

meanings respectively assigned to them in the legisiation concerned,

ARTICLE 2

(1) The provisions of this Convention shall apply:

{a) in relation to the territory of the United Kingdom, to:

(i) the Social Security Act 1975 and the Social Security (Northern
Ireland) Act 1975;

(if) the Social Security Act 1975 (an Act of Parliament) as applied to
the Isle of Man by orders made under the provisions of the Social
Security Legislation (Application) Act 1974 (an Act of Tynwald);

(iti} the Child Benefit Act 1975, the Child Benefit (Northern Ireland)
Order 1975 and the Child Benefit Act 1975 (an Act of Parliament)
as applied to the Isle of Man by the Social Security Legisiation
(Application) (Child Benefit) Order 1976, an order made by virtue
of Section 1 of the Social Security Legislation (Application) Act
1974 (an Act of Tynwald);

5
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and the legislation which was consolidated by those Acts or Orders or
by legislation consolidated by them;

(b) in relation to Finland to:

{i) the Sickness Insurance Act of 4 July 1963 and the Maternity Grant
Act of 13 June 1941 ;

(ii) the Accident Insurance Act of 20 August 1948 and the Occupational
Diseases Act of 20 December 1967, and the laws connected with
them;

(iii) the National Pensions Act of 8 June 1956, the Survivors’ Pensions
Act of 17 January 1969, the Assistance Suppiements and.Housing
Allowances Act of 4 July 1969 and the Child Care Allowances Act
of 4 July 1969, and the laws connected with them;

(iv) the Employees’ Pensions Act of 8§ July 1961, the Temporary
Employees’ Pensions Act of 9 February 1962, the Farmers’ Pensions
Act of 14 July 1969, the Self-Employed Pensions Act of 14 July
1969, the Seamen’s Pension Act of 26 January 1956, the Pensions
Act for the Employees of the Local Government of 30 April 1964,
the Pensions Act for the Trusted Persons of the Local Government
of 21 July 1977, the Evangelical-Lutheran Church Pensions Act of
20 May 1966, the Evangelical-Lutheran Church Survivors’ Pensions
Act of 10 April 1970, the Government Employees’ Pensions Act of
20 May 1966, and the Government Employees’ Survivors’ Pensions
Act of 31 December 1968, and the laws connected with them;

(v) the Child Allowance Act of 22 July 1948;

(vi) the National Unemployment Funds Act of 23 March 1934 and the
Employment Act of 23 December 1971.

(2) Subject to the provisions of paragraph (4) of this Article, this Convention
shall apply also to any legislation which supersedes, replaces, amends, supple-
ments or consolidates the legislation specified in paragraph (1) of this Article.

(3) This Convention shall apply to any legislation which relates to a branch
of social security not covered by the legislation specified in paragraph (1) of
this Article, only if the two Parties make an agreement to that effect.

(4) This Convention shall not apply to any agreement on social security
which either Party has concluded with a third party or to any laws or regulations
which amend the legislation specified in paragraph (1) of this Article for the
purpose of giving effect to such an agreement.

(5) Reciprocity in the field of medicine and pubiic health, including the
provision of immediate treatment of nationals of one Party while they are
temporarily in the territory of the other Party, is provided for in a protocol
signed simultaneously with this Convention.

ARTICLE 3

(1) A person subject to the legislation of one Party who becomes resident
in the territory of the other Party shall, together with his dependants, be subject
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to the obligations and shall enjoy the advantages of the legislation of the other
Party under the same conditions as a national of that Party, subject to any
special provision of this Convention.

{2) For the purpose of Article 8 of the Supplementary Benefits (Northern
Ireland) Order 1977, a national of either Party shall be treated as if he had been
resident in the United Kingdom during any period during which he was resident
in Finland.

ARTICLE 4

(1) Subject to the provisions of Articles 11 to 22 of this Convention, where
a person would be entitled to old age pension or widow’s benefit or any pension,
allowance or gratuity payable in respect of an industrial injury or industrial
disease under the legislation of one Party if he were in the territory of that
Party, he shall be entitled to that benefit while he is in the territory of the other
Party as if he were in the territory of the former Party.

{2) Subject to the provisions in Part IH of this Convention, where a person
claims any benefit, or an increase of any benefit, in respect of a dependant,
under the legislation of either Party, no provision of the Party’s legislation
which is applicable to the case and which would affect that claim by reason of
his absence or the absence of a child, adult dependant or other person from the
territory of that Party, shall apply to him in respect of that claim, if he, the child,
adult dependant or other person, as the case may be, is, or was, at the time in
question, in the territory of the other Party.

PART II
Provisions Which Determine the Legislation Applicable

ARTICLE 5

Subject to the provisions of Articles 6 to 9 of this Convention, a person’s
liability to be insured under the legislation of the United Kingdom, whilst
gainfully occupied, shall depend on his being so occupied in the territory of
the United Kingdom and, under the legislation of Finland, as concerns employ-
ment pension, benefits for industrial injuries and diseases and benefit from an
unemployment fund, on his being gainfully occupied in that country and, in
other cases, on his being ordinarily resident there.

ARTICLE &

(1) Where a person, who is insured under the legislation of one Party and
is employed by an employer in the territory of that Party, is sent by that
employer to work in the territory of the other Party, the legislation of the

7
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former Party shall’ continue to apply to him as if he were employed in the
territory of that Party provided that the employment in the territory of the
latter Party is not expected to last for more than twelve months and that he
is not sent to replace another employee who has completed his period of posting.
No contributions shall be payable in respect of his employment under the
legislation of the latter Party. Where, for unforescen reasons his employment
in the territory of the latter Party continues after such a period of twelve
months, the legislation of the former Party shall continue to apply to him for
any further period of not more than twelve months, provided that the competent
authority of the latter Party agrees thereto before the end of the first period
of twelve months.

(2) The following provisions shall apply to any person employed as a
member of the travelling personnel of an undertaking engaged in the transport
of passengers or goods by railway, road, inland waterway or air, whether for
another undertaking or on its own account:

(a) subject to the provisions of sub-paragraphs (b) and (c) of this paragraph,
where a person is employed by an undertaking which has its principal
place of business in the territory of one Party, the legislation of that Party
shall apply to him, even if he is employed in the territory of the other
Party;

(b) subject to the provisions of sub-paragraph (c) of this paragraph, where
the undertaking has a branch or agency in the territory of one Party and
a person is employed by that branch or agency, the legislation of that
Party shall apply to him; '

{c) where a person is ordinarily resident in the territory of one Party and
is employed wholly or mainly in that territory, the legislation of that
Party shall apply te him, even if the undertaking which employs him
does not have its principal place of business or branch or any agency in
that territory.

ARTICLE 7

(1} Subject to the provisions of paragraphs (2), (3) and (4) of this Article
where 2 person who is ordinarily resident in the territory of either Party is
employed on board any ship or vessel of one Party, the legislation of that
Party shall apply to him as if any conditions relating to residence were satisfied
in his case. |

{2) Where a person who is insured under the legislation of one Party and
employed in the territory of that Party or on board any ship or vessel of that
Party, is sent by an employer in the territory of that Party to work on board a
ship or vessel of the other Party, the legislation of the former Party shall continue
to apply to him provided that his employment on board the ship or vessel of the
latter Party is not expected to last for a period of more than twelve months
and that he is not sent to replace another employee who has completed his
period of posting. Where for unforescen reasons his employment on board
the ship or vessel of the latter Party continues after such period of twelve months,
the legislation of the former Party shall continué to apply to him for any

8

J




further period of not more than twelve months, provided that the competent
authority of the latter Party agrees thereto before the end of the first twelve
months.

(3) Where a person, who is not normally employed at sea, is employed
other than as a member of the crew, on board a ship or vessel of one Party,
in the territorial waters of, or at a port of, the other Party, the legislation of
the latter Party shall apply to him as if any conditions relating to residence
were satisfied in his case, provided that he is ordinarily resident in the territory
of one of the Parties.

(4) Where a person, who is ordinarily resident in the territory of one Party
and employed on board any ship or vessel of the other Party, is paid remunera-
tion in respect of that employment by a person who is ordinarily resident in,
or by an undertaking having its principal place of business in, the territory of
the former Party, the legislation of the former Party shall apply to him as if
the ship or vessel were a ship or vessel of the former Party, and the person or
undertaking by whom the remuneration is paid shall be treated as the employer
for the purposes of such legislation.

ARTICLE 8

- (1) This Convention shall not apply to established members of the Diplo-
matic Service of either Party.

(2) Subject to the provision of paragraph (1) of this Article, where any
person, who is in the Government Service of one Party or in the service of any
public corporation of that Party, is employed in the territory of the other
Party, the legislation of the former Party shall apply to him as if he were
employed in its territory.

{3) Where a person, other than a person to whom paragraphs (1) and (2)
apply, is employed in a diplomatic mission or consular post of one Party in
the territory of the other Party, or in the private service of an official of such
a mission or post, the legislation of the former Party shall apply to him as if
he were employed in its territory, but within three months of the entry into
force of the present Convention, or within three months of the beginning of
the employment in the territory of the latter Party, whichever is later, he may
choose to be insured under the legislation of the latter Party, provided that he
was so insured in the territory of the latter Party immediately before the
commencement of the employment at that mission or post.

ARTICLE 9

The competent authorities of the two Partics may agree to modify the
provisions of Articles 5 to 8 of this Convention in respect of particular persons
or categories of persons.

9



PART III

Special Provisions

Section 1

Special Provisions Relating to the Application of the Legislation of
the Territory of the United Kingdom

ARTICLE 10

(1) For the purpose of calculating an earnings factor for entitlement to any
benefit referred to in Articles 11 to 21 of this Part of this Convention which is
provided under the legislation of the territory of the United Kingdom a person
shall be treated for each week beginning in a relevant tax year under the legis-
lation of that Party the whole of which week is a contribution period completed
as an insured person under the legislation of Finland, as having paid a contri-
bution as an employed earner on earnings equivalent to two-thirds of that
year’s upper earnings limit,

(2) For the purpose of converting to an insurance period any earnings
factor achieved in any tax year under the legislation of the territory of the
United Kingdom the competent authority of that Party shall divide the earnings
factor by that year’s lower earnings limit. The result shafl be expressed as a
whole number, any remaining fraction being ignored. The figure so calculated,
subject to 2 maximum of the number of weeks during which the person was
subject to that legislation in that year, shall be treated as representing the
number of weeks in the insurance period completed under that legislation.

Section 2
Sickness and Maternity Benefit and Invalidity Pension

ARTICLE 11

(1) Where a person has, since his last arrival in the territory of one Party,
completed a contribution period under the legislation of that Party or become
resident there, as the case may be, for the purpose of any claim for sickness
benefit or maternity benefit made under the legislation of that Party, any
insurance period completed under the legislation of the other Party shail,
subject to the provisions of Articie 10 of this Convention, be treated as if it
were an insurance period, completed under the legislation of the former Party.

10




(2) Where a person would be entitled to sickness benefit or maternity
allowance under the legislation of one Party if he were in the territory of that
Party he shall be entitled to that benefit while he is in the territory of the other
Party if:

{a) his condition necessitates immediate treatment during a stay in the
territory of the latter Party and, within three days of commencement of
incapacity for work or such longer period as the insurance authority
of the former Party may allow, he submits to the competent authority of
the former Party a certificate of incapacity for work issued by the doctor
treating him; or

(b) having become entitled to sickness benefit or maternity allowance under
the legislation of the former Party, he is authorised by the competent
institution to return to the territory of the Party where he resides or to
transfer his residence to the territory of the other Party; or

(c) he is authorised by the competent institution of the former Party to go
to the territory of the latter Party to receive there the treatment appro-
priate to his condition.

The authorisation required in accordance with sub-paragraph (b) of this
paragraph may be refused only if it is established that movement of the person
concerned would be prejudicial to his state of health or the receipt of medical
treatment.

(3) Where, but for the provisions of this paragraph, a person would be
entitled to sickness benefit or maternity allowance under the legislation of both
Parties for the same period whether by virtue of the present Convention or
otherwise, that benefit shall be granted exclusively under the legislation under
| which the person was last insured.

: ARTICLE 12

| (1) Where a woman who is insured under the legislation of one Party, or
who is the wife of a person so insured, is confined in the territory of the other
Party, she shall, for the purpose of any right to maternity grant under the
legislation of the former Party, be treated as if she had been confined in the
territory of the former Party.

(2) Where a woman would be entitled to a maternity grant under the
legislation of both Parties in respect of the same confinement whether by virtue
of the present Convention or otherwise:

(a) the grant shall be payable only under the legislation of the Party in
whose territory the confinement occurs; or

(b) if the confinement does not occur in the territory of either Party, the
grant shall be payable only under the legislation of the Party under
which the woman, or her husband, as the case may be, was last insured
before the confinement.

11



ARTICLE 13

-(1) Where under the legislation of the United Kingdom a person is entitled
to sickness benefit by virtue of the provisions of paragraph (2) of Article 11
of this Convention, or would be entitled to invalidity pension if he were in the
territory of the United Kingdom, but he is not entitled to a pension under the
Finnisht national pensions legislation, he shall be entitled while he is in the
territory of Finland to reccive that benefit or pension under the legislation of
the United Kingdom as if he were in the territory of the United Kingdom for
a period of not exceeding five years except that the rate of any benefit or pension
payable shall be reduced by the amount of any benefit payable for the same
period in respect of incapacity for work under the Jegislation of Finland, other
than sickness benefit.

(2) Where under the legislation of Finland a person is entitled to sickness
benefit by virtue of the provisions of paragraph (2) of Article 11 of this Conven-
tion he shall be entitled while he is in the territory of the United Kingdom to
receive that benefit for the maximum period it would have been payable if he
had been in the territory of Finland and thereafter his entitlement to invalidity
pension shall be determined under the legislation of the United Kingdom as if
he bad received sickness benefit under that legislation for 168 days.

Section 3

Unemployment Benefit

ARTICLE 14

(1) Where a person has, since his last arrival in the territory of one Party,
completed a contribution period under the legislation of that Party, he shall be
treated, for the purpose of a claim for unemployment benefit under the legis-
lation of that Party, as if any insurance period completed under the legislation
of the other Party were an insurance period completed under the legislation of
the former Party.

(2) The application of paragraph (1) under Finnish legislation presupposes
that the person concerned has been employed in Finland for at least four weeks
in total during the last twelve months before submitting his claim. Paragraph
(1) shall apply, however, even when his employment has terminated before the
expiration of four weeks, if it was terminated through no fault of the employed
person and had been intended to last for a longer period.

(3) Where a person claims unemployment benefit under the legislation of
one Party by virtue of paragraph (1) of this Article, any period for which he
received such benefit under the legislation of the other Party during the last
12 months before the day for which his claim is made shall be taken into
account as if it were a period for which he had received such benefit under the
legislation of the former Party.

12



Section 4

Old Age Pension and Widow’s Benefit

ARTICLE 15

(1) Where a person is entitled to an old age pension under the legislation of
one Party otherwise than by virtue of the provisions of this Convention, that
pension shall be payable and the provisions of Article 16 of this Convention
shall not apply under that legislation.

(2) For the purposes of determining entitlement to additional component
payable under the legislation of the United Kingdom, no account shall be taken
of any insurance period completed under the legislation of Finland; and for
the purposes of this Article and Article 16 of this Convention additional
component shall be treated as a separate benefit to which the provisions of that
Article 16 do not apply.

ARTICLE 16

(1) Where a person is not entitled to an old age pension under the legislation
of the United Kingdom in accordance with the provisions of Article 15 of this
Convention, any insurance period which he has completed under the legislation
of Finland shall, subject to the provisions of Article 10 of this Convention, be
treated as if it were an insurance pericd completed under the legislation of the
United Kingdom, and his entitlement to an old age pension under the legislation
of the United Kingdom shall be determined in accordance with paragraphs (2)
and (3} of this Article.

(2) The insurance authority of the United Kingdom shall determine:

(a) first the amount of the theoretical pension which would be payable if
all the insurance periods completed by him under the legislation of both
Parties had been completed under the legislation of the United Kingdom;
and then

(b) the amount of that part of such theoretical pension, which bears the same
relation to the whole as the total of the insurance periods completed by
him under the legislation of the United Kingdom bears to the total of
all the insurance periods which he has completed under the legislation
of both Parties.

The amount thus calculated shall be the pension actually payable to the
person by the competent institution,

(3) For the purposes of the calculation in paragraph (2) of this Article, where
all the insurance periods completed by any person under the legislation of':

{a) either the United Kingdom or the Isle of Man amount to less than one
reckonable or, as the case may be, qualifying year, or relate only to
periods before 6 April 1975 and in aggregate amount to less than 50
weeks;

(b) Finland in aggregate amount to less than 12 months;
13
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those periods shall be treated as if they had been completed under the legislation
of another part of the territory of that Party under which a pension is, or if
such periods are taken into account would be, payable, or under the legislation
of that part which would be most beneficial to that person, or where no pension
is or would be payable under the legislation of any other part of that territory,
under the legislation of the other Party.

(4} For the purpose of applying the provisions of paragraph (2} of this
Article:

(a) the insurance authority of the territory of the United Kingdom shall
take account only of insurance periods which are taken into account
for the determination of pensions under the legislation of that Party;

(b) no account shall be taken of any graduated contributions paid under the
legislation of the territory of the United Kingdom and the amount of
any graduated benefit payable by virtue of such contributions shall be
added to the amount of any pension payable in accordance with para-
graph (2} of this Article under that legislation;

(¢) any increase of pension in respect of a child or children shali be excluded
from the amount of pension calculated in accordance with the provisions
of paragraph (2) of this Article,

(5} If an old age or invalidity pension according to the Finnish National
Pensions Act or a widow’s benefit according to the Finnish Survivors® Pensions
Act is granted to a national of the United Kingdom while living in Finland,
he shall be entitled to receive this pension or benefit while staying in the United
Kingdom on the same conditions as a national of Finland.

{6) Where a national of the United Kingdom while living in the territory
of the United Kingdom or in the territory of Finland in other respects fulfils
the qualifications for entitlement to the old age pension according to the
Finnish Pensions Act, he shall be granted the basic amount of this pension on
application, if he has been resident in Finland for an unbroken period of at
least five years after having reached the age of 16 years.

{7) Where a national of the United Kingdom while living in the territory
of the United Kingdom or in the territory of Finland in other respects fulfils
the qualifications for entitlement to the widow’s benefit according to the
Finnish Survivors’ Pensions Act, the widow shall be granted the basic amount
of this benefit on application, if the deceased and the widow had been resident
in Finland for an unbroken period of at least five years after having reached
the age of 16 years. Survivor’s pension to children in the care of the widow
shall be paid in full on the same conditions.

ARTICLE 17

Where a person does not simultaneously satisfy the conditions for entitle-
ment to an old age pension under the legislation of both Parties, his entitlement
under the Jegislation of one Party shall be established as and when he satisfies
the conditions laid down by the legislation of that Party.

14



ARTICLE 18

The provisions contained in Articles 15 to 17 of this Convention shall apply,
with such modifications as the differing nature of the benefits shalil require, to
widow’s benefit.

Section 5

Benefits for Industrial Injuries and Diseases

ARTICLE 19

(1) Where a person is employed in the territory of one Party and the
legislation of the other Party applies to him in accordance with any of the
provisions of Articles 5 to 9 of this Convention he shall be treated under that
legislation for the purpose of any claim for benefit in respect of an industrial
accident or an industrial disease contracted during that employment, as if the
accident had occurred or the disease had been contracted in the territory of
the latter Party.

(2 Where a person sustains an industrial accident after he leaves the
territory of one Party to go in the course of his employment to the territory of
the other Party but before he arrives in the latter territory, then, for the purpose
of any claim for benefit in respect of that accident:

{a) the accident shall be treated as if it had occurred in the territory of the
Party whose legislation applies to him at the time the accident occurred;
and

{b) his absence from the territory of that Party shall be disregarded in
determining whether his employment was as an employed person under
that legisiation.

(3) Where a person would be entitled to benefit in respect of incapacity for
work as the result of an industrial accident or disease under the legislation of
one Party if he were in the territory of that Party he shall be entitled to that
benefit while he is in the territory of the other Party if:

(a) he is temporarily resident in the territory of the latter Party; or
{b) having become entitled to such benefit, he is authorised by the competent

institution to return to the territory of the Party where he resides or to
transfer his residence to the territory of the other Party; or

(¢) he is authorised by the competent institution of the former Party to go
to the territory of the latter Party to receive there the treatment appro-
priate to his condition,

The authorisation required in accordance with sub-paragraphk (&) of this
paragraph may be refused only if it is established that movement of the person
concerned would be prejudicial to his state of health or the receipt of medical
treatment.

15
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ARTICLE 20

(1) Where a person has sustained an industrial injury or contracted an
industrial disease, in respect of which the legislation of one Party applies, and
later sustains an industria} injury or contracts an industrial disease in respect
of which the legislation of the other Party applies, then for the purpose of
determining the degree of his disablement under the legislation of the latter
Party, account shall be taken of the former injury or disease as if the legislation
of the latter Party applied to it.

(2) Where a person contracts an industrial disease, after having been
employed in the territory of only one Party in occupations to which, under the
legislation of that Party, the disease may be attributed, the legislation of that
Party shall apply in his case, even if the disease is first diagnosed in the territory
of the other Party, This shall apply also in relation to any aggravation of
the disease, provided that the person has not in the meantime been further
exposed to the same risk in the territory of the latter Party.

(3) Where a person contracts an industrial disease, after having been
employed in the territories of both Pariies in an occupation to which the disease
may be attributed under the legislation of both Parties, and he would be entitled
to receive benefit in respect of that disease under the legisiation of both Parties,
whether by virtue of this Convention or otherwise, the benefit shall be payable
only under the legislation of the Party in whose territory he was Jast employed
in that occupation before the disease was diagnosed.

(4) Where a person has suffered an aggravation of an industrial disease for
which benefit has been paid in accordance with the provisions of paragraphs (2)
and (3) of this Article, the following provisions shall apply:

(a) if the person has not had further employment in occupations to which the
disease or the aggravation may be attributed, or has had such employ-
ment only in the territory of the Party under whose legislation benefit
has been paid, any additional benefit to which he may become entitied
as a result of such aggravation shall be payable only under that legis-
lation;

(b) if the person makes a claim under the legislation of the Party in whose
territory he is emploved on the grounds that he has suffered an aggra-
vation of the disease while he was employed in the territory of that
Party in occupations to which, under the legislation of that Party, the
aggravation may be attributed, the competent institution of that Party
shall be liable to pay benefit only in respect of the aggravation as
determined under the legislation of that Party.

ARTICLE 21

Where, but for the provisions of this Article and subject to the provisions
of paragraph (4) (b) of Article 20 of this Convention, a person would have
been entitled to any benefit payable in respect of an industrial injury or disease
under the legislation of both Parties, that benefit shall be granted exclusively
under the legislation of the territory in which the person was last employed.
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Section 6
Child Benefit

ARTICLE 22

(1) Where a person is resident in the territory of one Party and the legislation
of the other Party applies to him in accordance with any of the provisions of
Articles 5 to 9 of this Convention he or a spouse residing with him, shall be
treated, for the purpose of any claim for child benefit under the latter Party's
legislation:

{(a) as if he were present or resident, as the case may be, in the territory of
the latter Party; and

(b) as if any child of his family or any child for whom he is responsible
were present or resident, as the case may be, in the territory of the
latter Party, if he is present or resident, as the case may be, in the
territory of the former Party.

(2) For the purpose of determining entitlement to child benefit under the
legislation of the United Kingdom and subject to the provisions of paragraph (1)
of this Article any period of presence completed by a person in the territory of
Finland, shall be treated as if it were a period of presence completed by that
person in the territory of the United Kingdom.

(3) Where, but for the provisions of this paragraph child benefit would be
payable under the legislation of both Parties for the same period in respect of
the same child, whether by virtue of this Convention or otherwise, child benefit
shall be paid only under the legislation of the Party in whose territory the child
concerned is ordinarily resident.

Section 7

Recovery of Advance Payments and Overpayments of Benefit

ARTICLE 23

Where a competent institution of one Party has made a payment of any
benefit for any period, any arrears of a corresponding benefit which becomes
payable for the same period under the legislation of the other Party may be
withheld, provided that the amount so withheld shall not exceed the amount
of the payment made by the former Party. Where a competent institution of
one Party has overpaid benefit for any period for which the competent insti-
tution of the other Party afterwards becomes liable to pay a corresponding
benefit, the overpayment shall be regarded, for the purposes of the first sentence
of this paragraph, as an advance payment.
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PART IV

Miscellaneous Provisions

ARrTICLE 24

(1) The competent authorities of the two Parties shall establish the adminis-
trative measures necessary for the application of this Convention.

(2) The competent authorities of the two Parties shall communicate to each
other, as soon as possible, all information about the measures taken by them
for the application of this Convention or about changes in their national
legislation in so far as these changes affect the application of the provisions of
this Convention.

(3) The competeni authorities, insurance authorities, or competent insti-
tutions of the two Parties may, for the purpose of applying the provisions of
this Convention, correspond directly with one another, or with any person
affected by this Convention, or with his legal representative.

ARTICLE 25

(1) The competent authorities of the two Parties shall assist one another
on any matter relating to the appiication of this Convention as if the matter
were one affecting the application of their own legislation. This assistance
shall be free of charge.

(2) Where any benefit is payable under the legistation of one Party to a
petson in the territory of the other Party, the payment may be made by the
competent institution of the latter Party, at the request of the competent
institution of the former Party.

(3) Where a person who is in the territory of one Party tias claimed benefit
under the legislation of the other Party and a medical examination is necessary,
the competent institution of the former Party, at the request of the competent
institution of the latter Party, shall arrange for and meet the cost of this
examination,

ARTICLE 26

(1) Where the legislation of one Party provides that any certificate or other
document which is submitted under the legislation of that Party shall be exempt,
wholly of partly, from any taxes, legal dues, consular fees or administrative
charges, this exemption shall apply to any certificate or other document which
is submitted under the legislation of the other Party or under the provisions of
this Convention,

(2) All statements, documents and certificates of any kind required to be
produced for the purposes of this Convention shall be exempt from authenti-
cation by diplomatic or consular authorities.
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ARTICLE 27

Where any certificate, document or written statement of any kind is sub-
mitted to a competent authority of one Party, it shall not be rejected on the
ground that it is written in the official language of the other Party.

ARTICLE 28

{1} Any claim, notice or appeal which should, for the purposes of the
legislation of one Party, have been submitted within a prescribed period to the
competent authority of that Party, shail be treated as if it has been submitted
to that authority, if it is submitted within the same period to the competent
authority of the other Party, '

(2) Any claim for benefit submitted under the legislation of one Party shall
be deemed to be a claim for the corresponding benefit under the legislation of
the other Party in so far as this corresponding benefit is payable in accordance
with the provisions of this Convention.

(3) Any document submitted under the legislation of Finland may, where
appropriate, be treated as a notice of retirement given under the legislation of
the territory of the United Kingdom.

(4} In any case to which the provisions of paragraph (1), (2) or (3) of this
Article apply, the authority to which the claim, notice, appeal or document
has been submitted shall transmit it without delay to the insurance authority
of the other Party.

ARTICLE 29

(1) Payment of any benefit in accordance with the provisions of this Con-
vention may be made in the currency of the Party whose competent institution
makes the payment and any such payment shall constitute a full discharge of
the obligation.

(2} Where the competent institution of one Party has made a payment of
benefit on behalf of the competent institution of the other Party in accordance
with the provisions of paragraph (2) of Article 25 of this Convention any
reimbursement of the amounts paid by the former competent institution shall
be in the currency of the iatter Party.

(3) Any remittance to be made in accordance with the provisions of this
Convention shail be made in accordance with any agreement binding the two
Parties at the time when such remittance is made.

ARTICLE 30

A person shall not be entitled, whether by virtue of this Convention or
otherwise, to sickness benefit, invalidity pension or maternity allowance under
the legislation of the territory of the United Kingdom for any period during
which he is entitled to a full daily allowance in respect of an industrial accident
or disease under the legislation of Finland.
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ARTICLE 31

(1) Any dispute about the interpretation or application of this Convention
shall be resolved through agreement between the competent authorities of each
Party. ‘

(2) If any such dispute cannot be resoived in this manner, it shall be
submitted, at the request of either Party, to an arbitration tribunal which shall
be composed in the following manner:

(a) each Party shall appoint a referee within one month from receipt of the
demand for arbitration. The two referees shall appoint, from the
nationals of a third country, a third referee within two months from the
date on which the Party which was the last to appoint its referee has
notified the other Party of the appointment;

(b)Y if within the prescribed period either Party should fail to appoint a
referee, the other Party may request the President of the International
Court of Justice to make the appointment. A similar procedure shall
be adopted at the request of either Party if the two referees cannot agree
on the appointment of the third referee.

(3) The decision of the arbitration tribunal shall be by majority vote.
1is decision shall be binding on both Parties. Each Party shall bear the expenses
of the referee appointed by it. The remaining costs shall be borne equally by
the two Parties. The arbitration tribunal shall determine its rules of procedure.

PART V

Transitional and Final Provisions

ARTICLE 32

{1} Upon the entry into force of this Convention the Convention signed at
Helsinki on 28 July 1959 shall be terminated, and shall be replaced by this
Convention.

(2) Any right to benefit acquired by a person in accordance with the
provisions of the Convention signed at Helsinki on 28 July 1959 shall be
maintained, and any rights in course of acquisition under that Convention at
the date of the entry into force of this Convention shall be settled in accordance
with the provisions of this Convention.

{3) Benefit, other than lump sum payments, shall be payable in accordance
with the provisions of this Convention in respect of events which happened
before the date of its entry into force except that an accident which occurred
or a disease which developed before that date shall not, solely by virtue of this
Convention, be treated as an industrial accident or disease if it would not have
been so treated under any legisiation or Convention having effect at the time
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of its occurrence or development. For the purpose of determining claims in
accordance with the provisions of this Convention, account shall be taken of
insurance periods and periods of residence, employment or presence, completed
before the date of its entry into force.

(4) Paragraph (3) of this Article shall not confer any right to receive payment
of benefit for any period before the date of the entry into force of this Con-
vention,

(5) For the purpose of applying the first sentence of paragraph (3) of this
Article:

{a) any right to benefit acquired by a person in accordance with the provi-
sions of the Convention signed at Helsinki on 28 July 1959 may, at the
request of the person concerned, be determined afresh in accordance
with the provisions of this Convention from the date of entry into force
of this Convention, provided that the request has been made within two
years after that date;

(b) where the request for the benefit to be determined afresh is made more
than two years after the date of entry into force of this Convention
payment shall be made from the date determined under the legislation
concerned without the application of the present Convention.

ARTICLE 33

This Convention shall be ratified and the instruments of ratification shall
be exchanged in Helsinki as soon as possible. This Convention shall enter
into force on the first day of the second month following the month in which
the instruments of ratification are exchanged?

ARTICLE 34

This Convention shall remain in force for an indefinite period. Either
Party may denounce it by giving six months’ notice in writing to the other.

ARTICLE 35

In the event of the termination of this Convention, any right to benefit
acquired by a person in accordance with its provisions shall be maintained, and
negotiations shall take place for the settlement of any other rights then in course
of acquisition by virtue of those provisions.

(%) The Convention entered into force on | February 1984,
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In witness whereof the undersigned, duly authorised by their respective
Governments, have signed the Convention.

Done in duplicate af London this 12th day of December 1978, in the English
and Finnish languages, both texts being equally authoritative.

For the Government of the United Kingdom of Great Britain and Noerthern
Ireland:

FRANK JUDD

For the Government of the Republic of Finland:

PIRKKO TYOLAJARVI
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PROTOCOL
CONCERNING HEALTH CARE AND CO-OPERATION IN THE
FIELD OF MEDICINE AND PUBLIC HEALTH

At the time of signing the Convention on Social Security concluded this day
between the Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland and the Government of the Republic of Finland, hereinafter referred
to as “ the Convention ”, the undersigned, duly authorised thereto by their
respective Governments, have agreed as follows:

ARTICLE 1
For the purpose of the present Protocol:

I. ‘““Medical treatment” means, in relation to the United Kingdom
services provided in accordance with the National Health Service legislation in
force in the United Kingdom (and the Isle of Man) during the period of validity
of this Protocol, and, in relation to Finland, medical services provided either
under the legislation concerning general sickness insurance or in accordance
with the general hospital and public health legislation;

2. “ nationals " means:

(a) in relation to the United Kingdom, all British subjects and British
protected persons who are recognised by Her Britannic Majesty’s
Government in the United Kingdom as their nationals, provided in each
case they are ordinarily resident in the territory of the United Kingdom
to which the Convention applies;

(b) in relation to the Republic of Finland, all persons who in accordance
with the laws of the Republic of Finland are citizens of the Republic of
Finland, and who are ordinarily resident there.

3. All other terms and expressions have the meaning assigned to them in
the Convention.

ARTICLE 2

1. When a national of ecither Contracting Party needs immediate medical
treatment during his temporary stay in the territory of the other Party, he shall
be entitled on production of a valid passport, to receive the necessary medical
treatment in the territory of that Party under the same conditions, including
payment of charges normally met by nationals, as a person ordinarily resident
in the territory of that Party.

2. 'The provisions of paragraph 1 shall not apply to nationals of the one
country who go to the other country for the specific purpose of obtaining
medical treatment.

ARTICLE 3 .

The Contracting Parties agree to have a separate memorandum between the
Scottish Home and Health Department of the United Kingdom and the
Ministry of Social Affairs and Health of Finland, concerning co-operation in
the field of medicine and public health.
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ARTICLE 4

1. The Department of Health and Social Security and the Scottish Home
and Health Department of the United Kingdom and the Ministry of Social
Affairs and Health of Finiand shall be responsible for the proper execution of
this Protocol.

2. The Contracting Parties shall send to each other as soon as possible
details of any changes in laws or regulations operating in their respective
territories which may significantly affect the nature and scope of services
provided under Article 2.

ARTICLE 5

This Protocol shall form an integral part of the Convention,

In witness whereof, the undersigned duly authorised thereto by their
respeciive Governments, have signed this Protocol.

Done in duplicate at London this 12th day of December 1978, in the English
and Finnish languages, both texts being equally authoritative.

For the Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern |
Ireland:

FRANK JUDD

For the Government of the Republic of Finland:

PIRKKO TYOLAJARVI
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ISON-BRITANNIAN JA POHJOIS-IRLANNIN YHDISTYNEEN
KUNINGASKUNNAN HALLITUKSEN JA SUOMEN TASAVALLAN
HALLITUKSEN VALILLA TEHTY SOSIAALITURVASOPIMUS

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin  Yhdistyneen Kuningaskunnan ja
Suomen Tasavalian hallitukset,

jotka ovat toteuttaneet vastavuoroisuuden periaatteen sosiaaliturvan
alalla sopimukselia, joka allekirjoitettiin niiden hallitusten puolesta Helsingissi
28 pdivini heindkuuta 1959, ja

jotka haluavat laajentaa ja muuitaa vastavuoroisuuden soveltamisalaa seki
ottaa huomioon kummankin maan lainsiidinndssi tapahtun'eet muutokset,

ovat sopineet seuraavaa:

1.
a)

b)

d)

€)

)

g)

I OSA

......

1 ARTIKLA
Tissd sopimuksessa tarkoittaa:

* Yhdistynyt Kuningaskunta ” Tson-Britannian ja Pohjois-Irlannin
Yhdistynytti Kuningaskuntaa;

“alue” Suomen osalta Suomen Tasavallan. aluetta ja Yhdistyneen
Kuningaskunnan osalta Englantia, Skotlantia, Walesia, Pohjois-
Irlantia sekd Man-saarta; )

* lainsdddidntd » timin sopimuksen 2 artiklassa mainittua jommankum-
man osapuolen alueella tai kyseisen alueen jossakin osassa voimassa
olevaa lainsdadintdi;

“ asianomainen viranomainen” viranomaista, joka on vastuussa
sosiaaliturvajirjestelmisti jommankumman osapuolen koko alueella tai
jossakin sen osassa; Suomen osalta sosiaali- ja terveysministeritti ja
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta tapauksesta riippuen
sosiaaliministerid, Pohjois-Irlannin terveys- ja sosiaaliministerioti tai
Man-saaren sosiaalihallitusta;

* vakuutusviranomainen ” Suomen osalta asianomaista laitosta ja
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta asianomaista p#iittavii
viranomaista, joka ratkaisee oikeuden kysymyksessi olevaan etuuteen;

‘ asianomainen laitos ” laitosta, jolta henkilslli on oikeus saada
etuutta tai olisi oikeus saada etuutta, jos hidn asuisi sen osapuolen
alueella, jossa laitos sijaitsee;

* vakuutettu 7 Suomen osalta henkilvi, joka Suomen lainsdidinndn
mukaan kuuluu sosiaalivakuutusjirjestelméin piiriin, ja Yhdistyneen
Kuningaskunnan alueen osalta, ettd kyseinen henkild on suorittanut,
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)

i)

k)

7

o)

P)

q)

.* maksukausi *

hénen tulee suorittaa tai hiin on saanut hyvikseen vakuutusmaksun, ja
timiin sopimuksen kolmannen osan viidennessi osastossa, ettéi henkild
on tydsuhteessa tai hiinet rinnastetaan sellaiseen;

“ vakuutuskausi ” Suomen osalta ajanjaksoa, jonka henkilé on Suomen
lainsdidanndn mukaan kuulunut sosiaalivakuuntusjirjestelmin piiriin, ja
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta maksukautta tai vastaavaa
ajanjaksoa;

L

ajanjaksoa, jolta kyseisen etuuden mukaiset vakuutus-
maksut maksetaan, on maksettu tai katsotaan maksetuiksi jommankum-
man osapuolen lainsdiddanndn mukaan;

*“ vastaava kausi” Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta ajan-
jaksoa, jolta kysymyksessd olevan etuuden mukaiset maksut on saatu
timiin osapuolen lainsiidiannédn mukaan;

* huollettava , tillaiseksi katsottavaa henkildd haettaessa toimeentu-
loonsa nihden toisesta riippuvaiselle henkildlle tarkoitettua Suomen
lainsifiddnndn tai Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen mukaista
etuuita;

LE AT Y

“eldke , *“ avustus " tai * etuus ’ sisdltavat kaikki korotukset tai lisit,
jotka suoritetaan elikkeen, avustuksen tai etunden yhteydessi;

“ sairausetuus ’ Suomen osalta sairauden aiheuttaman tydkyvyttomy-
yden aikana suoritettavaa pdivirahaa ja Yhdistyneen Kuningaskunnan
alueen osalta tdmin osapuolen lainsifidinndn mukaan suoritettavaa
sairausetuutta;

* tyditdmyysetuus ' Suomen osalta valtakunnallisista tydttomyyskas-
soista annetun lain ja tydllisyyslain mukaan suoritettavia etuuksia ja
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta tim#n osapuolen lain-
sdiidinnon mukaan suoritettavaa tyottomyysetuutta;

‘* ditiysetuus * Suomen osalta sairausvakuutuslain mukaista raskauden
ja synnytyksen johdosta suoritettavaa piiviirahaa seki ditiysavustuslain
mukaista rahaetuutta ja Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta
timin osapuolen lainsiidinndn mukaan suoritettavaa iitiysavustusta
ja ditiysrahaa;

“ tyokyvyttomyyseldke ” Suomen osalta tybelikelainsdddinnon mukaan
maksettavaa tybkyvyttdmyyselikettd ja Yhdistyneen Kuningaskunnan
alueen osalta timin osapuolen lainsddddnndn mukaan maksettavaa,
muuta kuin maksuista riippumatonta tydkyvyttdmyysetuutta;

* vanhuuselike ** Suomen osalta kansanelikelainsiidannén ja tyoeldke-
lainsdidinndén mukaisia, elikeiiin saavuttamisen jalkeen suoritettavia
elikkeitd, ja Yhdistyneen Kuningaskunnan aluecen osalta timin osa-
puolen lainsdddinndén mukaan suoritettavaa vanhuusecliketts;

* lesken etuus ”’ Suomen osalta perhe-eldkelain ja tydeldkelainsiidinnon
mukaan leskelle ja hinen huollossaan oleville lapsille maksettavaa
perhe-elidkettd ja Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta timén
osapuolen lainsd#ididnndn mukaan suoritcitavaa leskeysavustusta, les-
kididin avustusta ja leskeneliketti;
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5) “laiva tai alus” Suomen osalta kaikkia laivoja tai aluksia, jotka
purjehtivat Suomen lipun alla, ja Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen
osalta laivaa tai alusta, jonka rekisterisatama on Yhdistyneen Kuningas-
kunnan alueella sijaitseva satama, tai pintaliitdjin ollessa kysymyksessi
sellaista alusta, joka on rekisterdity ja jonka omistajan liikepaikka on
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueella, tai muuta laivaa tai alusta,
jonka omistajan (tai isinndivin omistajan, jos omistajia on useampia)
tai isénnin asuinpaikka tai piiliikepaikka on tilld alueella;

1} “ ansiotyotd tekevd ™ toisen palveluksessa tybskentelevid tai yrittdjas;

u) * tyontekija @ jokaista tamiin kisitteen tarkoittamaa, tydnantajalle
tydskenteleviid tai jonkun palveluksessa palkkatysssi olevaa tai sovel-
lettavan lainsdéidinndn mukaan tillaiseksi katsottavaa henkildid, ja
vastaavasti on ymmaérrettdvi sanonta * henkilo tybskentelee *;

v) “tydsuhde ” tyonantajalle tydskentelemisti, ja vastaavasti on ymmir-
rettavi sanat “ pitdd tydssd 7, ‘‘ tyoskennelli >’ tai ** tydnantaja >’;

w) “ yrittdji ” jokaista yrittdjin mégritelmin piiriin kuuluvaa tai sovel-
lettavan lainsdéidinndn mukaan sellaiseen rinnastettavaa henkilod, ja
vastaavasti on ymmarrettivi sanonta *“ henkild toimii yrittijini ».

2. Muilla sopimuksessa kdytetyilld sanoilla ja ilmauksilla on se merkitys,
Joka niilli on kysymyksessd olevan lainsiidannan yhteydessi.

2 ARTIKLA
1. Timén sopimuksen miiriyksid sovelletaan:

a) Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen osalta:

I) sosiaaliturvalakiin, 1975, ja sosiaaliturvalakiin (Pohjois-Irlanti),
1975;

IT) sosiaaliturvalakiin, 1975 (Parlamentin laki) siten kuin siti sovel-
letaan Man-saareen sosiaaliturvalainsiidinnon soveltamislain, 1974
(Tynwaldin laki) nojalla annettujen asetusten perusteella;

Iy lapsilisdlakiin, 1975, lapsilisiasetukseen (Pohjois-Irlanti), 1975, ja
lapsilisalakiin, 1975 (Parlamentin laki), siten kuin siti sovelletaan
Man-saareen sosiaaliturvalainsiidinndn soveltamislain, 1974 (Tyn-
waldin laki} I. osaston nojalla annetun sosiaaliturvalainsiidinndn
soveltamisasetuksen (lapsilisd), 1976 perusteella;

sekii lainsiddantoon, joka kokoaa yhteen nimi lait tai asetukset tai
lainsdddintdon, joka on ndiden yhteenkokoamaa.
b) Suomen osalta:
I) sairausvakuutuslakiin, 4.7.1963, ja ditiysavustuslakiin, 13.6.1941;

I) tapaturmavakuutuslakiin, 20.8.1948, ja  ammattitautilakiin,
29.12.1967, sekd ndihin liittyviin lakeihin;

11I) kansanelikelakiin, 8.6.1956, perhe-elikelakiin, 17.1.1969, lakiin
kansanelikkeeseen suoritettavasta tukilisiistd ja asumistuesta,
4.7.1969, ja lakiin lapsen hoitotuesta, 4.7.1969, seki niihin liittyviin
lakeihin; .
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IV) tyontekijdin  elidkelakiin, 8.7.1961, Iyhytaikaisissa tydsuhteissa
olevien tydntekijiin eliikelakiin, 9.2.1962, maatalousyrittijien
elikelakiin, 14.7.1969, yrittijien elidkelakiin, 14.7.1969, merimies-
elakiin, 26.1.1956, kunnallisten viranhaltijain ja tydntekijain eldke-
lakiin, 30.4.1964, kunnallisten luottamushenkildiden elikelakiin,
21.7.1977, evankelis-luterilaisen kirkon elikelakiin, 20.5.1966,
evankelis-luterilaisen kirkon perhe-elikelakiin, 10.4.1970, valtion
elikelakiin, 20.5.1966, ja valtion perhe-¢ldkelakiin, 31.12.1968, scki
ndihin liittyviin lakeihin;

V) lapsilisdlakiin, 22.7.1948;

VI) lakiin valtakunnallisista ty&ttémyyskassoista, 23.3.1934, ja tyol-
lisyyslakiin, 23.12.1971.

2. Jollei timén artiklan 4 kappaleen misrdyksistd muuta johdu, sopimusta
sovelletaan my®s lainsiidintd6n, joka peruuttaa, korvaa, muuttaa, tiydentii
tai kokoaa yhteen tdmé#n artiklan 1 kappaleessa mainittua lainsdddantod.

3. Titd sopimusta on sovellettava sellaiseen sosialiturvan alaan liittyvéin
lainsaddéintdon, jota ei ole mainittu timén artiklan 1 kappaleessa vain, jos
sopimuspuolet niin sopivat.

4. Tita sopimusta ei sovelleta sellaiscen sosiaaliturvasopimukseen, jonka
jompikumpi sopimuspuoli on solminut kolmannen osapuolen kanssa eikd
mydskiin sellaiseen timidn artiklan 1 kappaleessa mainitun lainsidddnndn
muutokseen, jonka tarkoituksena on tiillaisen sopimuksen voimaansaattaminen.

5. Vastavuoroisuudesta lddketieteen ja kansanterveyden alalla, mukaan-
luettuna madridys sopimuspuolen kansalaisille annettavasta vilittdmista
hoidosta heidéin oleskellessaan tilapiisesti toisen sopimuspuolen alueella,
midritddn tim#n sopimuksen kanssa samanaikaisesti allekirjoitetussa poy-
tikirjassa.

3 ARTIKLA

L. Jollei timin sopimuksen erityisistd madrdyksistdi muuta johdu, sopi-
muspuolen lainsddddnnén piiriin kuuluva henkild sekd hidnen huollettavansa,
jotka muuttavat asumaan toisen sopimuspuolen alueelle, rinnastetaan toisen
sopimuspuclen lainsdadinon mukaisiin oikeuksiin ja velvollisuuksiin niihden
tdmin sopimuspuolen kansalaisiin.

2. Sovellettaessa lisdetuasetuksen (Pohjois-Irlanti), 1977, 8 artiklaa,
jommankumman maan kansalaista kohdellaan jokaisen Suomessa asumansa
kauden osalta iké#n kuin hin olisi asunut Yhdistyneessid Kuningaskunnassa.

4 ARTIKLA

1. Jollei tim#n sopimuksen 11-22 artiklasta muuta johdu, henkil6lli, jolla
sopimuspuolen lainsdidinnén mukaan timin sopimuspuolen alueella ollessaan
olisi oikeus vanhuuselikkeeseen, lesken etuuteen, tydkyvyttomyyseldkkeeseen
taikka tydtapaturman tai ammattitaudin perusteella suoritettavaan elikkeeseen,
avustukseen tai rahactuuteen, on oikeus kysymyksessii olevaan etuuteen toisen
sopimuspuolen alueeila ollessaan ikiiin kuin hén olisi ensiksi mainitun sopimus-
puolen alueella.
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2. Ellei timén sopimuksen III osan miiiridyksistd muuta johdu, henkilén
hakiessa jommankumman sopimuspuolen lainsiidinnén mukaista huollet-
tavalle tulevaa etuutta tai etuuden lisdi, hiinen hakemukseensa ei ole sovellettava
tapausta koskevia tidmin sopimuspuolen lainsidddnndn masriyksii, jotka
vaikuttaisivat hakemukseen sen vuoksi, ettd hin, taikka lapsi, aikuinen
huollettava tai muu-henkild on ollut poissa timiin sopimuspuoclen alueelta,
mikili vastaavasti hiin, taikka lapsi, aikuinen huollettava tai muu henkild, on
tal oli kysymyksessi olevana aikana toisen sopimuspuolen alueella.

II OSA

Lainsiifidinnin Soveltamista Koskevia Midriyksid

5 ARTIKLA

Jollei tAmén sopimuksen 6-9 artiklan miiriyksistd muuta johdu, henkildn
kuuluminen vakuutukseen Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsdidinnén
mukaan riippuu hiinen ollessaan ansioty®ssi siitd, onko hin tillaisessa tyossid
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueella, ja Suomen lainsiidinndén mukaan, kun
kysymys on tydeldkkeestd, tapaturma- tai ammattitautikorvauksesta taikka
tybttémyyskassa-avustuksesta, siitd, onko hiin ansiotyossi Suomessa, ja muissa
tapauksissa siitd, asuuko hiin vakinaisesti Suomessa. '

6 ARTIKLA

I. Sopimuspuolen lainsii#dinndén mukaan vakuutettuun ja timéin sopi-
muspuolen alueella toimivan tyonantajan palveluksessa tyOskenteleviin
henkilddn, jonka timi tybnantaja lihettiiii tydhon toisen sopimuspuolen
alueelle, sovelletaan edelleen ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsiidintéi
ikddn kuin hin tydskentelisi timin sopimuspuolen alueella edellyttien, ettei
tybsuhteen toisen sopimuspuolen alueella oleteta kestivin yli kaksitoista
kuukautta ja ettei hinti lihetetd sellaisen tydntekijin tilalle, jonka toimikausi
on paittynyt. Toisen sopimuspuolen lainsddadinndn mukaisia maksuja ei hinen
tydsuhteestaan ole suoritettava. Jos vakuutetun tydsuhde toisen sopimus-
puolen alueella ennalta arvaamattomista syistii jatkuu yli kaksitoista kuukautta,
sovelletaan ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsiidintd4 edelleen hineen,
enintiddn kuitenkin kaksitoista kuukautta, edellyttien, etti toisen sopimuspuolen
asianomainen viranomainen ennen ensimmiisen kahdentoista kuukauden
kauden pi#ittymistd antaa siihen suostumuksensa.

2. Seuraavia midridyksii sovelletaan matkustajia tai rahtia rautateitse,
maanteitse,. sisivesiteitse tai ilmateitse joko toisen yrityksen hyviksi tai
omaan lukuun kuljettavien yritysten matkailutehtiivissi tybskenteleviin
henkil$ihin:
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a) jollei timin kappaleen b) ja ¢} kohdasta muuta johdu, sovelletaan
sellaisen yrityksen palveluksessa olevaan henkilodn, jonka piiliikepaikka
on sopimuspuolen alueella, timiin sopimuspuolen lainsdddintdd, vaikka
hiin tydskentelisi toisen sopimuspuolen alueella;

b) jollei taman kappaleen ¢) kohdasta muuta johdu, sovelletaan yrityksen
sopimuspuolen alueella olevassa haaraliikkeessd tai toimistossa tyosken-
televiisin henkilodn tdmin sopimuspuolen lainsdidéntdd;

¢) jos henkilo asuu vakinaisesti sopimuspuolen alueella ja tybskentelee
kokonaan tai piiasiallisesti tilli alueella, sovelletaan hiineen timén
sopimuspuolen lainsi4dantdd, vaikka hdnen tydnantajanaan toimivalla
yritykselli ei olisi piiliikepaikkaa, haaraliiketti tai toimistoa kysymyk-
sessd olevalla alueella.

T ARTIKLA

1. Jollei timin artiklan 2, 3 ja 4 kappaleesta muuta johdu, sovelletaan
henkiloon, jolla on vakinainen asuinpaikka jommankumman sopimuspuolen
alueella ja joka tydskentelee toisen sopimuspuolen laivassa tai aluksessa, timédn
sopimuspuolen . lainsdfiddntod ikddn kuin kaikki asuinpaikkaan liittyvit
edellytykset olisivat hidnen kohdallaan taytetyt.

2. Sopimuspuolen lainsiddinnon mukaan vakuutettuun ja timin sopi-
muspuolen alueella tai timin sopimuspuolen laivassa tai aluksessa tydsken-
televiin henkildon, jonka timin sopimuspuolen alueella toimiva tyonantaja
lihettsid tydhon toisen sopimuspuolen laivaan tai alukseen, sovelletaan edelleen
ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsdidintoa edellyttden, ettei tySsuhteen
toisen sopimuspuolen laivassa tai aluksessa oleteta kestivdn yli kaksitoista
kuukautta ja ettei hiinti lihetetd sellaisen tydntekijan tilalle, jonka toimikausi
on paittynyt. Jos vakuutetun tybsuhde toisen sopimuspuolen laivassa tai
aluksessa ennalta arvaamattomista syistd jatkuu yli kaksitoista kuukautta,
sovelletaan ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsiaddntod edelleen hineen,
enintiin kuitenkin kaksitoista kuukautta, edellyttéien, ettd toisen sopimuspuolen
asianomainen viranomainen ennen ensimmiisen kahdentoista kuukauden
kauden pH#ttymistd antaa siihen suostumuksensa.

3. Jos henkild, joka tavallisesti ei tydskentele merelld, tyoskentelee sopi-
muspuolen laivassa tai aluksessa muutoin kuin miehistdn jisenend toisen
sopimuspuolen aluevesilli tai satamassa, sovelletaan hineen tdmén sopi-
muspuolen lainsiidints4 ikddn kuin kaikki asuinpaikkaan liittyvit edellytykset
hiinen osaltaan olisivat tiytetyt, kuitenkin silli edellytykselld, ettd hinelld on
vakinainen asuinpaikka jommankumman sopimuspuolen alueella.

4. Jos henkil®, joka asuu vakinaisesti sopimuspuolen alueella ja tyosken-
telee toisen sopimuspuolen laivassa tai aluksessa, saa tdsti tydsuhteesta
rahallisen korvauksen henkilsltd, jonka vakinainen asuinpaikka, tai yritykselti,
jonka pailiikepaikka on ensiksi mainitun sopimuspuolen alueella, hidneen
sovelletaan tdmin sopimuspuolen lains#idantdd ik#idn kuin laiva tai alus olisi
sanotun sopimuspuolen, ja rahaliisen korvauksen maksajaa on pidettivé hinen
tydnantajanaan titi lainsdidantod sovellettaessa.

30



8 ARTIKLA

1. Titd sopimusta ei sovelleta kummankaan sopimuspuolen diplomaattie-
dustuksen vakinaiseen henkilékuntaan.

2. Mikili tim#n artiklan 1 kappaleesta ei muuta johdu, sovelletaan
sopimuspuolen valtion tai julkisen yhteistn palveluksessa olevaan henkildén,
joka tyoskentelee toisen sopimuspuolen alueella, ensiksi mainitun sopimus-
puolen lainsd#dintod ikéiiin kuin hin tydskentelisi sen alueella.

3. Jos muu kuin seilainen henkils, johon sovelletaan 1 ja 2 kappaletta,
tydskentelee sopimuspuolen diplomaattisessa tai konsuliedustustossa toisen
sopimuspuolen alueella tal toimii tiillaisessa edustustossa clevan virkailijan
henkilokohtaisessa palveluksessa, hineen sovelletaan ensiksi mainitun sopi-
muspuolen lainsdiddntéd ikddn kuin hin tydskentelisi sen alueelia, mutta
hinelld on halutessaan oikeus kolmen kuukauden kuluessa timin sopimuksen
voimaantulosta tai, riippuen siiti, kumpi ajankohta sattun myohemmiksi,
kolmen kuukauden kuluessa tydsuhteen alkamisesta toisen sopimuspuolen
alueella, valita, etti héanet vakuutetaan toisen sopimuspuolen lainsiiddnndn
mukaan edellyttien, ett§ hiinet oli tilli tavoin vakuutettu toisen sopimuspuolen
alueella vilittémiisti ennen kuin tydskentely kysymyksessi olevassa edustustossa
alkoi.

9 ARTIKLA

Sopimuspuolten astanomaiset viranomaiset voivat sopia muutoksista timin
sopimuksen 5-8 artiklan mirdyksiin méiirittyjen henkildiden tai henkildryh-
mien osalta.

1 OSA

Erityismifiriyksii

I Osasto

Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen lainsiifidiinnén soveltamista

lo ARTIKLA

1. Timién sopimuksen timin osan 11-21 artiklan tarkoittamien, Yhdis-
tyneen Kuningaskunnan alueen lainsdddinnén madridysten mukaisiin etuuksiin
oikeuttavan ansiotekijin laskemista varten katsotaan henkilén suorittaneen
jokaiselta viikolta, joka alkaa kysymyksessi olevan sopimuspuolen lain-
sadddnndn mukaan asianomaisena verovuonna ja jota pidetidsin kokonaisuudes-
saan Suomen lainsdiddnndén mukaan vakuutettuna henkilond tiytettyna
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maksukautena, maksun ansiotydn tekijind ansioista, jotka vastaavat kahta
kolmasosaa kysymyksessid olevan vuoden ylemmistd ansiorajasta,

2. Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen lainsdidinnon mukaisen vero-
vuoden aikana saavutetun ansiotekijin muuttamiseksi vakuutuskaudeksi
kysymyksessié olevan sopimuspuolen asianomainen viranomainen jakaa
ansiotekijin kysymyksessd olevan vuoden alemmalla ansiorajalla. Lopputulos
ilmaistaan kokonaislukuna, jolloin mahdollisia jaljelle jaavii murto-osia ei
oteta huomicon. Niiden viikkojen enimmiismiirdsta riippuen, joiden aikana
henkild oli timidn lainsiidinnon alainen kysymyksessi olevana vuonna,
katsotaan titen lasketun luvun vastaavan sanotun lainsididanndn mukaan
suoritetun vakuutuskauden viikkojen miiris.

II Osasto
Sairaus- ja iitiysetuus ja tyokyvyttomyyselike

il ARTIKLA

1. Jos henkild on sopimuspuolen alueelle viimeksi saavuttuaan téyttinyt
maksukauden timin sopimuksen lainsiidinndn mukaan tai muuttanut sinne
asumaan, katsotaan timin sopimuspuolen lainsifidinndn mukaista sairause-
tuutta tai ditiysetuutta haettaessa toisen sopimuspuolen lainsiidinnén mukaan
tiaytetyt vakuutuskaudet, jollei timiin sopimuksen lo artiklasta muuta johdu,
ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsiidinndn mukaan tiytetyiksi vakuutus-
kausiksi.

2. Jos henkilslli olisi oikeus sopimuspuolen lainsd#dinnén mukaiseen
sairausetuuteen tai ditiyspdivirahaan ollessaan timiin sopimuspuolen alueella,
hiinelli on oikeus kysymyksessi olevaan etuuteen ollessaan toisen sopimus-
puolen alueella edellyttien, etti:

a) hinen tilansa vaatii viliténti hoitoa tilapidisen oleskelun aikana toisen
sopimuspuolen alueella ja jos hiin kolmen piivin kuluessa tydkyvyt-
tomyyden alkamisesta tai ensiksi mainitun sopimuspuolen vakuutusvi-
ranomaisen salliman pitemmén ajan kuluessa, jittdd ensiksi mainitun
sopimuspuolen asianomaiselle viranomaiselle hiinti hoitaneen 1ddkirin
antaman todistuksen tydkyvyttomyydestd; tai

b) hin on saanut oikeuden ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsiidinndn
mukaan sairausetuuteen tai ditiyspdivirahaan, mutta asianomainen
laitos sallii hdnen palata sen sopimuspuolen alueelle, missi hin asuu,
tai muuttaa toisen sopimuspuolen alueelle; tai

¢} ensiksi mainitun sopimuspuolen asianomainen laitos sallii hinen siirtyi
toisen sopimuspuclen alueella saamaan tilansa vaatimaa hoitoa.

Tdmin kappaleen b) kohdassa tarkoitettu lupa voidaan eviiti ainoastaan
silloin, kun on niytetty, etti kysymyksessii olevan henkildn siirtyminen olisi
haitaksi hiinen terveydentilalleen tai hoidollcen.
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3. Jos henkildlld muutoin olisi samalta ajalta oikeus sairausetuuteen tai
ditiyspdivirahaan kummankin sopimuspuolen lainsdid4nnén mukaan, joko
timin sopimuksen mukaisesti tai muulla perusteella, kysymyksessi olevaa
etuutta mydnnetiin yksinomaan sen lainsiidinndn perusteella, jonka mukaan
henkild oli viimeksi vakuutettu.

12 ARTIKLA

1. Jos sopimuspuolen lainsiidinndn mukaan vakuutettu nainen tai saman
lainsiiidinndn mukaan vakuutetun henkilén vaimo, synnyttdi lapsen toisen
sopijapuolen alueella, hiinelle mydnnetiin ensiksi mainitun osapuolen lain-
siiidinndn mukainen &itiysavustus ikd#n kuin hin olisi synnyttinyt lapsen
timén sopimuspuolen alueella.

2. Jos naisella olisi oikeus kummankin sopimuspuolen lainsdidinndn
mukaiseen ditiysavustukseen saman synnytyksen johdosta joko tamin sopi-
muksen perusteella tai muutoin:

a) avustusta mydnnetidn vain sen sopimuspuclen lainsiidinntn mukaan,
jonka alucella synnytys tapahtuu; tai

b) jos synnytys ei tapahdu kummankaan sopimuspuolen alueella, avustusta
mydnnetddn vain sen sopimuspuolen lainsdddinndn mukaan, jossa
nainen tai hinen aviomichensi, tapauksesta riippuen, oli viimeksi
vakuutettu ennen synnytysti.

13 ARTIKLA

1. Jos henkilslli on Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsiidinnon
mukainen oikeus sairausetuuteen tdmin sopimuksen 1! artiklan 2 kappaleen
perusteella tai jos hiinella Yhdistyneen Kuningaskunnan alueella ollessaan olisi
oikeus tydkyvyttomyyselikkeeseen, eikd hinelld ole oikeutta elikkeeseen
Suomen kansanelikelainsdfidinnén mukaan, hinelli on oikeus Suomen
alueella ollessaan saada timi etuus tai elike Yhdistyneen Kuningaskunnan
lainsdddannén mukaan enintiin viiden vuoden ajan, ikddn kuin hidn olisi
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueella. Maksettavan etuuden midris viihen-
netddn kuitenkin Suomen lainsdiidinnén mukaan samalta ajalta tydkyvyt-
tdmyyden perusteella maksettavan muun etuuden tai elikkeen kuin
sairausetuuden madrallg.

2. Jos henkildlli on Suomen lainsiddidnnon -mukainen oikeus sairaus-
etuuteen timin sopimuksen 11 artiklan 2 kappaleen mukaisesti, hiinelli on
Yhdistyneen Kuningaskunnan alueella ollessaan oikeus saada tdti etuutta sen
enimmadisajan, jolta sitd maksettaisiin, jos hin olisi Suomen alueella. Timéin
jilkeen hinen oikeutensa tydkyvyttémyysetuuteen midritiin Yhdistyneen
Kuningaskunnan lainsaidinndn mukaan, ikdin kuin hin olisi saanut timéin
lainsiddannén mukaista sairausetuutta 168 paivai.
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III Osasto
Tybttomyyden perusteella annettavat etuudet

14 ARTIKLA

1. Jos henkild, sen jilkeen kun hin viimeksi saapui sopimuspuolen
alueelle, on tiyttinyt vakuutuskauden timin sopimuspuolen lainsdfidinndn
mukaisesti, on hiinelld oikeus timén sopimuspuolen lainsdidinnén mukaiseen
tybttdmyysetuuteen ikddn kuin toisen sopimuspuolen lainsiidinnén mukaan
tiytetyt vakuutuskaudet olisivat ensiksi mainitun sopimuspuolen lainsdidinndn
mukaan tdytettyjd vakuutuskausia.

2. Edellytyksend 1 kappaleen soveltamisclle Suomen lainsdiddinnén
mukaan on, ettd henkild on ollut Suomessa ansiotyossi hakemuksen jittimistd
edeltineiden kahdentoista kuukauden aikana yhteensi vihintdin neljd viikkoa.
Kuitenkin I kappaletta sovelletaan silloinkin, kun tyésuhde on piiittynyt ennen
neljin viikon tdyttymistd, jos tydsuhteen katkeaminen on tapahtunut ilman
tydntekijin omaa syytd ja sen oli midiird jatkua pitempaiin.

3. Jos henkild hakee sopimuspuolen lainsdfidinnén mukaista tydtt8my-
ysetuuita timin artiklan 1 kappaleen perusteella, luetaan sen aika, jolta hiin
on saanut tillaista etuutta toisen sopimuspuolen lainsiidinndn mukaan
edellisten kahdentoista kuukauden aikana, ajaksi, jolta hin on saanut tillaista
etuutta ensiksi mainitun sopimuspuolen lainséidénnén mukaan.

IV Osasto
Vaphuuseliike ja leskenetuus

15 ARTIKLA

1. Jos henkilslli on oikeus sopimuspuolen lainsdidinndn mukaiseen
vanhuuselikkeeseen muutoin kuin timin sopimuksen miirdysten perusteella,
titd eldkettd suoritetaan, eikd timin sopimuksen 16 artiklan médrdyksid
sovelleta mainitun lainsiidinnén mukaan.

2. Miarittaessd oikeudesta Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsdéddannén
mukaiseen lisiosaan ei Suomen lainsddidinnon mukaan tiytettyja vakuutusk-
ausia oteta huomioon ja lisiosaa pidetdsin timin artiklan ja timin sopimuksen
16 artiklan suhteen erilliseni etuutena, johon e¢i sovelleta 16 artiklan mafrayksig.

16 ARTIKLA

1. Jos henkilslli ei ole oikeutta Yhdistyneen Kuningaskunnan lain-
saddinndn mukaiseen vanhuuselikkeeseen timin sopimuksen 15 artiklan
miaiirdysten nojalla, katsotaan Suonten lainsdddinndn mukaan tédytetyt
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vakuutuskaudet Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsdidinnén mukaan tiyte-
tyiksi vakuutuskausiksi, jollei timin sopimuksen lo artiklasta muuta johdu,
ja hidnen oikeutensa Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsddddnnién mukaiseen
vanhuuselikkeeseen mifiriytyy timin artiklan 2 ja 3 kappaleen mukaan.

2. Yhdistyneen Kuningaskunnan vakuutusviranomainen miiirii:

a) ensiksi, mydnnettivin teoreettisen elikkeen suuruuden, jos henkilén
tdyttimit kummankin sopimuspuolen lainsdddinndn mukaiset vakuutus-
kaudet on tidytetty Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsééiddnnén
mukaan; ja seuraavaksi

b} tdllaisen teoreettisen elikkeen sen osan suuruuden, joka on samassa
suhteessa kokonaisuuteen kuin henkildon Yhdistyneen Kuningaskunnan
lainsdddinndn mukaan tiyttimien vakuutuskausien kokonaismiidrd on
suhteessa kummankin sopimuspuolen lainsdidinndn mukaan tiiytet-
tyihin kaikkiin vakuutuskausiin,

Niin laskettu miiri on se todellinen elike, jonka asianomainen laitos
henkildlle maksaa.

3. Tim#n artiklan 2 kappaleessa tarkoitetussa laskutoimituksessa, jos
henkilon tiyttimit vaikki vakuutuskaudet ovat:

a) Yhdistyneen Kuningaskunnan tai Man-saaren lainsdidinndén mukaan
madrdltiin vihemmin kuin yksi laskettavissa oleva tai, tapauksesta
riippuen, oikeuttava vuosi tai koskevat vain kausia ennen 6.4.1975 ja
kaikkiaan ovat madriltadn vihemmin kuin viisikymmenté viikkoa;

b) Suomen lainséifidinndn mukaan mairaltdin vihemmin kuin kaksitoista
kuukautta;

niitd kausia kisitellddn ikdin kuin ne olisivat tdytetyt sen sopimuspuolen
alueen toisessa osassa, jonka lainséidinnon mukaan elike on, tai, jos tillaiset
kaudet otetaan huomioon, olisi maksettava, tai sen osan lainsdddinndn
mukaan, joka olisi tille henkildlle edullisin, tai, jos eliketti ei ole, eikd olisi
maksettava timin alueen minkdidn muun osan lainsdddinnon mukaan, toisen
sopimuspuolen lainsiidinndn mukaan.

4. Tamin artiklan 2 kohdan maériiyksid sovellettaessa:

a) Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen vakuutusviranomainen ottaa
huomioon vakuutuskaudet ainoastaan siltd ajalta, joka otetaan
huomioon mi#fritettdessi timiin sopimuspuolen lainsiddénnién mukaisia
elikkeitd ;

b} Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen lainsdidinnén mukaan suoritet-
tuja porrastettuja maksuja ei oteta huomioon, ja tallaisten maksujen
perusteella maksettavan porrastetun etuuden maird lisitddn kysymyk-
sessi olevan lainsddddnndn mukaan timin artiklan 2 kappaleen
mukaisesti maksettavaan elikkeeseen;

¢) elikkeen lisid yvhden tai useamman lapsen osalta ei lasketa mukaan

timin artiklan 2 kappaleen miiriysten perustcella laskettavan elikkeen
mairiin.

5. Jos Yhdistyneen Kuningaskunnan kansalaiselle Suomessa asuessaan on

myd&nnetty vanhuus- tai tydkyvyttdmyyselike Suomen kansanelikelain mukaan
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tai leskenelike Suomen perhe-elikelain mukaan, hidn sailyttdd Yhdisty-
neessi. Kuningaskunnassa oleskelunsa aikana oikeutensa tdhiin eliikkeeseen tai
etuuteen samoin edellytyksin kuin Suomen kansalainen.

6. Kun Yhdistyneen Kuningaskunnan kansalainen asuessaan Yhdistyneen
Kuningaskunnan tai Suomen alueella muutoin tiyttid edellytykset saada
Suomen kansanelikelain mukaista vanhuuselikettd, hénelle mybnnetiin
hakemuksesta timin elikkeen perusosa, jos hiin tiytettyifin kuusitoista vuotta
on asunut Suomessa yhdenjaksoisesti vihintidn viisi veotta.

7. Kun Yhdistyneen Kuningaskunnan kansalainen asuessaan Yhdistyneen
Kuningaskunnan tai Suomen alueella muutoin tdyttdd edellytykset saada
Suomen perhe-elikelain mukaista leskenetuutta, hiinelle myénnetdain hakemuk-
sesta timiin etuuden perusosa, jos vainaja ja leski taytettyddn kuusitoista vuotta
olivat asuneet Suomessa yhdenjaksoisesti vihintadn viisi vuotta. Lesken
hoidossa olevien lasten elike maksetaan samoin edellytyksin tdysimadridisend.

17 ARTIKLA

Jos henkild ei samanaikaisesti tdytii kummankin sopimuspuolen lainsiidin-
nén mukaisia edellytyksii vanhuuselikkeen saamiseksi, hinelli on oikeus
sopimuspuolen lains#idinndn mukaiseen elikkeesecen edellyttden, ettd hin
tiyttad timin sopimuspuolen lainsiidinndssd asetetut edellytykset.

18 ARTIKLA

T#émin sopimuksen 15-17 artiklan médriyksid sovelletaan leskenctuuteen
sellaisin muutoksin kuin etuuksien erilaisuus vaatii.

V Osasto

Tyiitapaturman ja ammattitaudin perusteella annettavat etuudet

19 ARTIKLA

1. Jos henkild tydskentelee sopimuspuolen alueella, ja hineen sovelletaan
toisen sopimuspuolen lainsifidintod timin sopimuksen 5-9 artiklan miiriysten
mukaisesti, sovelletaan hiineen tdssd tydsuhteessa sattuneen tapaturman tai
saadun ammattitaudin perusteella haettavan korvauksen osalta tdtd lain-
saddantod ikdin kuin tapaturma olisi sattunut tai ammattitauti olisi saatu
viimeksi mainitun sopimuspuolen alueella.

2. Jos henkilslle sattuu tydtapaturma sen jilkeen, kun hin on poistunut
sopimuspuolen alueelta mennikseen tybsuhteen kestdessd toisen sopimuspuolen
alueelle, mutta ennen kuin hin saapuu tille alueelle, niin harkittaessa etuuden
mydntdmistd tdmin tapaturman perusteella:

@) tapaturman katsotaan sattuneen sen sopimuspuolen alueella, Jonka
lainsdAddnndn piiriin hin kuuluu tapaturman sattumishetkelld; ja
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5) henkildn poissaoloa tdmin sopimuspuolen alueelta ei oteta huomioon
maAdrittdessd siitd, oliko hiin tydsuhteessa timiin lainsidddnnén mukaan.

3. Jos henkildlld olisi oikeus sopimuspuolen alueella ollessaan tybtapatur-
masta tai ammattitaudista johtuvan tybkyvyttdmyyden perusteella myodnnet-
tdvidin etuuteen timén sopimuspuolen lainsididinndn mukaan, hénelli on
oikeus tdhin etuuteen ollessaan toisen sopimuspuoclen alueella edellyttden, ettd:

@) hin asuu tilapdisesti viimeksi mainitun sopimuspuclen alueella; tai

b) hdn on saanut oikeuden tillaiseen etuuteen, mutta asianomainen laitos
sallii hinen palata sen sopimuspuolen alueelle, missi hin asuu, tai
muuttaa toisen sopimuspuolen alueelle; tai

¢) ensiksi mainitun sopimuspuolen asianomainen laitos sallii hinen
siirtyd toisen sopimuspuolen alueelle saamaan tilansa vaatimaa hoitoa.

Tdmiin kappaleen b kohdassa tarkoitettu lupa voidaan eviiti ainoastaan
silloin, kun on nidytetty, ettd kysymyksessd olevan henkilén siirtyminen olisi
haitaksi hiinen terveydentilalleen tai hoidolleen,

20 ARTIKLA

I. Jos henkildlle on sattunut tybtapaturma tai hin on saanut ammat-
titaudin, johon sovelletaan sopimuspuolen lainsiddidntdd, ja hidn joutuu
mydhemmin tydtapaturmaan tai saa ammattitaudin, johon sovelletaan toisen
sopimuspuolen lainsiidintéd, on viimeksi mainitun sopimuspuolen lain-
sdiddnndn mukaista tyokyvyttdmyys astetta midritettidessi otettava huomioon
aikaisempi tapaturma tai tauti ikddn kuin siihen sovellettaisiin viimeksi
mainitun sopimuspuolen lainsiidintdi.

2. Jos henkild saa ammattitaudin oltuaan tybssé vain toisen sopimuspuolen
alueella ammateissa, joissa tauti taimén sopimuspuolen lainsaidinnén mukaan
voi aiheutua, tdmédn sopimuspuolen lains#ddintsd sovelletaan hineen, vaikka
tauti ensimmaiisen kerran todettaisiinkin toisen sopimuspuolen alueella. Niin
menetelliin myds taudin pahetessa, edellyttien, ettei henkils ole vililli oliut
altistuneena samalle tekijille alttiina toisen sopimuspuolen alueella.

3. Joshenkild saa ammattitaudin oltuaan tydssi kummankin sopimuspuolen
alueella ammatissa, jossa tauti kummankin sopimuspuolen lainsiiidinnon
mukaan voi aiheutua, ja hiinelli olisi oikeus saada etuutta timin taudin
perusteella kummankin sopimuspuolen lainsdiddnndn mukaan joko timin
sopimuksen mukaan tai muutoin, etuutta mydnnet#iin vain sen sopimuspuolen
lainsdddinndn mukaan, jonka alueella henkild viimeksi tybskenteli tissd
ammatissa ennen taudin toteamista.

4. Jos henkilsn ammattitauti, josta hinelle on suoritetiu etuutta timiin
artiklan 2 ja 3 kappaleen midriiysten mukaan, on pahentunut, sovelletaan
seuraavia midriyksii:

a) jos henkild ei ola endd tydskennellyt ammateissa, joissa taudin tai sen
pahenemisen voidaan katsoa aiheutuvan, tai hin on tehnyi tillaista
-tyotd ainoastaan sen sopimuspuolen alueella, jonka lainsiddiannon
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mukaan etuutta on mydnnetty, on lisietuudet, joihin hinelld vot olla
oikeus kysymyksessi olevan taudin pahenemisen seurauksena, makset-
tava ainoastaan timiin lainsiidinndn mukaan;

b) jos henkils hakee etuutta sen sopimuspuolen lainsdddinndn mukaan,
jonka alueella hiin tybskentelee, silli perusteella, ettd ammattitauti on
pahentunut hinen tydskennellessdéin timin sopimuspuolen aluecelia
ammateissa, joissa pahenemisen timin sopimuspuolen lainsiidinndn
fmukaan voidaan katsoa aiheutuvan, timén sopimuspuolen asianomainen
laitos on velvollinen maksamaan etuutta vain taudin pahenemisesta siten
kuin tamin sopimuspuolen lainsafiddnnidssd on madritty.

21 ARTIKLA

Jos henkilslli olisi ollut oikeus tydtapaturmasta tai ammattitaudista
suoritettavaan etuuteen kummankin sopimuspuolen lainsiddinnén mukaan
timin artiklan madrdyksista riippumatta ja jollei timéin sopimuksen 2o artiklan
4 kappaleen b) kohdan maariyksistd muuta johdu, on timi etuus mydnnettivi
yksinomaan sen alueen lainsdiiddnndn mukaan, missd henkild viimeksi
tydskenteli.

VI Osasto
Lapsilisii

22 ARTIKLA

1. Jos henkilé asuu sopimuspuolen alucella ja haneen sovelletaan tamén
sopimuksen 5-9 artiklan mi4rdysten mukaan toisen sopimuspuolen lainsdidédn-
tod, pidetiin hinti tai hanen kanssaan asuvaa puolisoa, sikili kuin on kysymys
toisen sopimuspuolen lainsddadannon mukaisesta lapsilisdsti:

a) ikdin kuin hin oleskelisi tai tapauksesta riippuen asuisi toisen sopi-

muspuclen alueella; ja

b) ikddn kuin hinen perheescensi kuuluvat tai hinen huolehdittavaan
olevat lapset oleskelisivat tai. tapauksesta riippuen asuisivat toisen
sopimuspuolen alueella, jos hiin oleskelee tai tapauksesta riippuen asuu
ensiksi mainitun sopimuspuolen alueella.

2. Ratkaistaessa oikeutta Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsdidannén
mukaiseen lapsilisisin katsotaan oleskeluajan Suomessa, jollei timén artiklan 1
kappaleesta muuta johdu, vastaavan oleskeluaikaa Yhdistyneen Kuningas-
kunnan alueelia.

3. Jos lapsilisid muutoin suoritettaisiin samasta lapsesta ja samalta ajalta,
kummankin sopimuspuolen lainsiaddinndn mukaan joko timin sopimuksen
mukaisesti tai muulla perusteella, lapsilisdd suoritetaan ainoastaan sen sopi-
muspuolen lainsdadinndn mukaan, jonka alueella kysymyksessd oleva lapsi
vakinaisesti asuu.
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VI Osasto
Etuuden etukiiteissuoritnsten ja liikasworitusten palautukset

23 ARTIKLA

Jos sopimuspuoclen asianomainen laitos on suorittanut etuutta joltakin
ajalta, voidaan toisen sopimuspuolen lainsdiddnndn mukaisen vastaavan
etuuden maksamatta oleva mdiri samalta ajalta piddttas, edellyttien, etti niin
piditetty midra ei ylitd ensiksi mainitun sopimuspuoclen suorittamaa m#aria.
Jos sopimuspuolen asianomainen laitos on suorittanut liikaa etuutta ajalta,
jolta toisen sopimuspuolen asianomainen laitos on my&hemmin velvollinen
suorittamaan vastaavaa etuutta, katsotaan liikasuoritus timén kappaleen
ensimmiisen virkkeen mielessi etukiteissuoritukseksi.

IV OSA
Muut Miirdykset

24 ARTIKLA

1. Sopimuspuolten asianomaisten viranomaisten tulee ryhtyd timiin
sopimuksen soveltamiseksi tarvittaviin toimenpiteisiin.

2. Sopimuspuolten asianomaisten viranomaisten tulee viipymiittd ilmoittaa
toisilleen toimenpiteistdi, joihin ne sopimuksen soveltamiseksi ovat ryhtyneet
seki maansa lainsididintdon tehdyistdi muutoksista, mikili ne vaikuttavat
timin sopimuksen mé#rdysten soveltamiseen.

3. Sopimuspuolten asianomaiset viranomaiset, vakuutusviranomaiset tai
asianomaiset [aitokset voivat timiin sopimuksen miérdysten soveltamista varten
olla valittdmassa yhteydesséi toisiinsa tai henkiléon, jota tima sopimus koskee,
tai hiinen laillisesti valtuuttamaansa asiamieheen.

25 ARTIKLA

1. Sopimuspuolten asianomaisten viranomaisten tulee avustaa toisiaan
tdmin sopimuksen soveltamista koskevissa kysymyksissa ikddn kuin kysymyk-
sessd olisi heiddn oman lainsdidéintonsi soveltamiseen vaikuttava seikka..
Tillaisen virka-avun tulee olla maksutonta.

2. Jos etuutta suofitetaan sopimuspuolen lainsddddnnén mukaan toisen
sopimuspuolen alueella olevalle henkildlle, voi viimeksi mainitun sopimuspuolen
asianomainen laitos huolehtia maksamisesta ensiksi mainitun sopimuspuolen
asianomaisen laitoksen pyynnosti.
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3. Jos sopimuspuolen alueella oleva henkilé on hakenut etuutta toisen
sopimuspuolen lainsiidinndn mukaan ja lddkérin tutkimus on viittimiton,
tulee ensiksi mainitun sopimuspuolen asianomaisen laitoksen huolehtia tut-
kimuksen jarjestimisestd ja kustantamisesta viimeksi mainitun sopimuspuolen
asianomaisen laitoksen pyynnosti.

26 ARTIKLA

1. Sopimuspuolen lainsiidintdon perustuva timidn lainsdidanndn mukai-
sesti esitettiiviistii todistuksesta tai muista asiakirjoista my&nnetty tdydellinen
tai osittainen vapautus verocista, leimamaksuista, konsulivirastojen maksuista
tai hallinnollisista maksuista koskee myds todistuksia tai muita asiakirjoja,
jotka on esitettivii toisen sopimuspuolen lainsididinnén tai timidn sopimuksen
miédrdysten mukaan.

2. Tamin sopimuksen soveltamiseen tarvittavien lausuntojen, asiakirjojen
ja todistusten ei tarvitse olla diplomaattisten tai konsuliviranomaisten oikeaksi
todistamia.

27 ARTIKLA

Sopimuspuolen asianomaiselle viranomaiselle jitettyd todistusta, asiakirjaa
tai kirjallista lausuntoa ei saa hylit3 silla perusteella, ettd se on kirjoitettu toisen
sopimuspuolen virallisella kielelld.

28 ARTIKLA

1. Sopimuspuolen lainsdidinnén mukaan tdmin sopimuspuoclen asian-
omaiselle viranomaiselle miirdajassa toimitettava hakemus, ilmoitus tai
valitus katsotaan mainitulle viranomaiselle jitetyksi, jos se samassa méddrsajassa
on jitetty toisen sopimuspuolen asianomaiselle viranomaiselle.

2. Sopimuspuolen lainsdidinnén mukaan jitetty ctuutta koskeva hakemus
katsotaan vastaavaa etuutta toisen sopimuspuolen lainsdddinnén mukaan
koskevaksi hakemukseksi, mikiili vastaavaa etuutta maksetaan timin sopi-
muksen madrdysten mukaan,

3. Suomen lainsdiddanndn mukaan jitetty asiakirja voidaan, milloin se on
tarkoituksenmukaista, katsoa Yhdistyneen Kuningaskunnan alueen [lain-

4. Kaikissa timin artiklan 1, 2 ja 3 kappaleen midriysten tarkoittamissa
tapauksissa tulee sen viranomaisen, jolle hakemus, ilmoitus, valitus tai asiakirja
on jitetty, toimittaa se viipymitti toisen sopimuspuolen vakuutusviranomaiselle.

29 ARTIKLA

}. Timin sopimuksen midrdysten mukainen etuus voidaan suorittaa sen
sopimuspuolen rahana, jona asianomainen laitos huolehtii suorituksesta.
Tillsin velvoite katsotaan kokonaan téytetyksi.
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2. Jos sopimuspuolen asianomainen laitos on suorittanut etvuden toisen
sopimuspuolen asianomaisen laitoksen puolesta timiin sopimuksen 25 artiklan
2 kappaleen mifiriysten mukaan, tulee korvaus ensiksi mainitun asianomaisen
laitoksen suorituksista maksaa viimeksi mainitun sopimuspuolen rahana.

3. Timin sopimuksen mi#riysten mukaan suoritettavan maksun tulee
tapahtua suorituksen aikana molempia sopimuspuolia sitovien sopimusten
mukaan.

30 ARTIKLA

Henkil6lld ei ole timin sopimuksen nojalla eiki muullakaan perusteella
oikeutta sairausctuuteen, tydkyvyttdmyyselikkeeseen tai ditiyspdiviirahaan
Yhdistyneen Kuningaskunnan alveen lainsiddinnén mukaan siltd ajalta, jolta
hénelld on oikeus tdysimidriiseen piivirahaan tapaturman tai ammattltaudm
johdosta Suomen lainsdidinnén mukaan, !

31 ARTIKLA

1. Timin sopimuksen tulkintaa ja soveltamista koskevat erimielisyydet on
ratkaistava kummankin sopimuspuolen asianomaisten viranomaisten viliselld
sopimuksella.

2. Jollei erimielisyydestd voida tdten sopia, on asia saatettava jomman-
kumman sopimuspuolen vaatimuksesta vilimiesoikeuteen, joka kootaan
seuraavasti:

a) kummankin sopimuspuclen tulee nimeti viilimies kuukauden kuluessa
vilitysti koskevan vaatimuksen vastaanottamisesia, Niiden kahden
vilimichen tulee nimeti kolmannen maan kansalainen kolmanneksi
vilimieheksi kahden kuukauden kuluessa siitd pdivéstd, jona viimeksi
vélimiehensd nimennyt sopimuspuoli ilmoitti toiselle sopimuspuolelle
nimedmisesti ;

b} jollei jompikumpi sopimuspuoli méériajassa nimei vilimiestd, toinen

+ sopimuspuoli voi pyytdd Kansainvilisen tuomioistuimen presidenttid
suorittamaan nimedmisen. Samaa menettelytapaa noudatetaan jom-
mankumman sopimuspuolen sitid vaatiessa, jos kaksi vilimiesti eiviit
paise yksimielisyyteen kolmannesta vilimiehesti.

3. Vilimiesoikeuden piatds tehdiidn yksinkertaisella Aiinten enemmistdlii.
Sen ratkaisu sitoo molempia sopimuspuolia. Kumpikin sopimuspuoli vastaa
nimedminsi vilimiehen kuluista.  Muut kustannukset jaetaan tasan
sopimuspuoclten kesken. Vilimicsoikeus p#4ttid itse menettelytapasiin-
noistadn. :
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V OSA

Siirtynmi- ja Loppumiiiriykset

32 ARTIKLA

1. Tamén sopimuksen tullessa voimaan Helsingissd 28 pdivind heinikuuta
1959 allekirjoitettu sopimus lakkaa olemasta voimassa ja sen korvaa timd
sopimus.

2, Nec oikeudet etuuteen, jotka henkils on Helsingissi 28 pHiviind
heiniikuuta 1959 allekirjoitetun sopimuksen médriysten perusteella saavuttanut,
pysyviit edelleen voimassa ja mainitun sopimuksen piiriin kuuluneet oikeudet,
jotka ovat olleet kertymissi timin sopimuksen voimaantullessa, ratkaistaan
tdmén sopimuksen mifriysten mukaisesti.

3. Muu etuus kuin kertakaikkiset korvaukset suoritetaan tdmin sopimuksen
midirdysten mukaan sellaisten tapahtumien perusteella, jotka ovat sattunect
ennen tdmin sopimuksen voimaantuloa. Tapaturmaa, joka sattui, tai tautia,
joka syntyi ennen mainittua voimaantuloa, ei kuitenkaan pelkistiin timén
sopimuksen perusteella katsota tapaturmaksi tai ammattitaudiksi, ellei siti olisi
sellaiseksi katsottu lainséddédnnén tai sopimuksen mukaan, joka oli voimassa
tapaturmahetkelli tai taudin syntyessi. Kisiteltdessi tdmin sopimuksen
miiridysten mukaisia hakemuksia tulee ottaa huomioon vakuutuskaudet sekd
aika, jonka asuminen, oleskelu tai tydsuhde on kestinyt ennen sopimuksen
voimaantulopdividan.

4. Taméin artiklan 3 kappale ei perusta oikeutta etuuden saamiseen timéin
sopimuksen voimaantuloa edeltivilti ajalta.

5. Tamin artiklan 3 kappaleen ensimmaistd lausetta sovellettaessa:

a) henkiltn saama oikeus etuuteen Helsingissa 28 pdividnid heindkuuta 1959
allekirjoitetun sopimuksen ma#rdysten mukaan voidaan hidnen oitd
vaatiessaan midrittii uudestaan timén sopimuksen méiridysten mukaan
timin sopimuksen voimaantulosta lukien, edellyttien, ettd vaatimus on
esitetty kahden vuoden kuluessa mainitusta voimaantulosta;

b) jos etuuden uudelieenmiirittimisti koskeva vaatimus tehddéin myShem-
min kuin kahden vuoden kuluessa timin sopimuksen voimaantulosta,
suoritetaan etuus kysymyksessi olevan lainsdddinndn mukaan
madritysti ajankohdasta soveltamatia titd sopimusta,

33 ARTIKLA

Tami sopimus on ratifioitava ja ratifioimiskirjat vaihdettava Helsingissi
niin pian kuin mahdollista. Tami sopimus tulee voimaan ratificimiskirjojen
vaihtokuukautta seuraavan toisen kuukauden ensimméisen#d paivina.
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34 ARTIKLA

Timi sopimus on voimassa miiraimittémin ajan. Kumpikin sopimus-
puoli voi irtisanoa sen kirjallisesti noudattaen kuuden kuukauden irtisanomi-
saikaa.

35 ARTIKLA

Jos timi sopimus lakkaa olemasta voimassa, pysyvit ne oikeudet etuuteen,
jotka henkilé sopimuksen miirdysten perusteclla on saavuttanut, edelleen

voimassa ja niistd oikeuksista, jotka silloin sopimuksen médrdysten mukaan
ovat olleet kertymissi, ryhdytddn neuvotteluihin.

Edellid olevan vakuudeksi ovat allekirjoittaneet hallitustensa asianmukaisesti
valtuuttamina nimikirjoituksellaan vahvistaneet timin sopimuksen.

Tehty Lontoossa 12 pdivdnd joulukuuta 1978 kahtena englanninja suomen-
kielisenii kappaleena molempien tekstien ollessa yhtd todistusvoimaiset.

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneen Kuningaskunnan Hal-
lituksen Puolesta:

FRANK JUDD

Suomen Tasavallan Hallituksen Puolesta:

PIRKKO TYOLAJARVI
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e ve

TERVEYDENHUOLTOA JA YHTEISTYOTA LAAKETIETEEN
JA KANSANTERVEYDEN ALALLA KOSKEVA POYTAKIRJA

Allekirjoittaessaan tindin Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneen
Kuningaskunnan hallituksen ja Suomen Tasavallan hallituksen vililtd solmitun
sosiaaliturvasopimuksen, josta jatkossa kidytetddn nimitystd “sopimus ™, ovat
alickirjoittaneet hallitustensa asianmukaisesti valtuttamina sopineet seuraavasta:

1 ARTIKLA

Tdssd poytikirjassa tarkoitta:

1. “terveydenhoito * Yhdistyneen Kuningaskunnan osalta Yhdistyneessi
Kuningaskunnassa (ja Man-saarella) voimassa olevan Kansanterveyslain-
sdidiannén mukaisia palveluja timin poytikirjan voimassacloajan, ja Suomen
osalta yleisen sairausvakuutuslainsiiidiinndn tai yleisen sairaala- ja kansan-
terveyslainsaidinndén mukaisia terveyspalveluja.

2. *““kansalainen ”:

@) Yhdistyneen Kuningaskunnan osalta kaikkia brittildisid kansalaisia ja
suojeltuja henkilditd, jotka Hinen Brittildisen Majesteettinsa Hallitus
Yhdistyneessd Kuningaskunnassa tunnustaa kansalaisikseen, edellyttien
kaikissa tapauksissa, ettd he asuvat vakinaisesti silli Yhdistyneen
Kuningaskunnan alueella, jolla sopimusta sovelletaan;

b) Suomen osalta kaikkia henkilditd, jotka Suomen Tasavallan lakien
mukaan ovat Suomen Tasavallan kansalaisia ja jotka asuvat sielld
vakinaisesti.

3. Kaikilla muilla sanoilla ja ilmauksilla on niille sopimuksessa annettu
merkitys.

2 ARTIKLA

1. Jos jommankumman sopimuspuolen kansalainen tarvitsee vilitonti
terveydenhoitoa oleskellessaan tilap#isesti toisen sopimuspuolen alueella,
hinelli on voimassa olevan passin esitettyddn oikeus saada villtimitdnti
terveydenhoitoa timiin sopimuspuolen alueella samoilla edellytyksilld, mukaan-
lukien sopimuspuolen kansalaisia koskevat tavalliset maksut, kuin henkil6ild,
joka vakinaisesti asuu timin sopimuspuolen alueella.

2. FEnsimmiisen kappaleen miiriyksid ei sovelleta niihin sopimusvaltion
kansalaisiin, jotka menevit toiseen sopimusvaltioon nimenomaisena tarkoituk-
senaan saada terveydenhoitoa.

3 ARTIKLA

Sopimuspuolet tekevit erillisen liiiketicteen ja kansanterveyden alan
yhteistyotd koskevan sopimusmuistion Yhdistyneen Kuningaskunnan Skot-
lannin sosiaali- ja terveysministerion ja Suomen sosiaali- ja terveysministeridn
valilld.
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4 ARTIKLA

1. ‘Yhdistyneen Kuningaskunnan sosiaali- ja terveysministerié ja Yhdis-
tyneen Kuningaskunnan Skotlannin sosiaali- ja terveysministerid ja Suomen
sosiaali- ja terveysministerid vastaavat timén poytikirjan asianmukaisesta
toimeenpanosta.

2. Sopimuspuolet lihettiviit toisilleen niin pian kuin mahdollista yksityis-
kohtaisesti kaikki niiden alueita koskevien lakien ja sdinndsten muutokset,
joilla saattaa olla merkittiivi vaikutus 2 artiklassa miirittyjen palvelusten
luonteeseen ja laajuuteen,

5 ARTIKLA
Téamé poytikirja on sopimuksen erottamaton osa.

Tiémiin vakuudeksi allekirjoittaneet ovat hallitustensa siihen asianmukaisesti
valtuuttamina nimikirjoituksillaan vahvistaneet timin sopimuksen.

Tehty Lontoossa 12 pidivini joulukuuta 1978 kahtena englannin- ja
suomenkielisend kappaleena molempien tekstien ollessa yhti todistusvoimaiset.

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneen Kuningaskunnan Hal-
lituksen Puolesta:

FRANK JUDD

Suomen Tasavallan Hallituksen Puolesta:

PIRKKO TYOLAJARVI
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PROTOCOL
BETWEEN THE GOVERNMENT OF THE UNITED KINGDOM
OF GREAT BRITAIN AND NORTHERN IRELAND AND THE
GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF FINLAND, AMENDING
THE CONVENTION ON SOCIAL SECURITY SIGNED AT
LONDON ON 12 DECEMBER 1978

The Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland and the Government of the Republic of Finland;

Desiring to conclude a Protocol to amend the Convention on Social Security
signed at London on 12 December 1978, hereinafter referred to as “the
Convention ”;

Have agreed as follows:

ARTICLE [

Paragraph (2) of Article 2 of the Convention shall be amended to read as
follows:

“(2) Subject to the provisions of paragraph (4) of this Article, this
Convention shall also apply to any legislation which supersedes, replaces,
amends, supplements or consolidates the legislation specified in paragraph
(1) of this Article and to any legislation which is not specified in paragraph
(1) (®) of this Article but which relates to contributions appropriate to the
benefits under the legislation there specified.”

ARTICLE 1I

A new Article 8A shall be inserted after Article 8 of the Convention as
follows:
“ ARTICLE 8A

Where an employed person, while insured under the legislation of the
United Kingdom, is ordinarily resident in Finland, the Government of
Finland shall levy no contribution payable under the legislation specified
in Article 2 of the Convention nor under the Employers Social Security
Contributions Act of 4 July 1963 in respect of the employment in question.”

ArtICcLE III

A new paragraph (3) shall be added to Article 13 of the Convention as
follows:

“(3) The provisions of paragraph (2) of Article 15 of this Convention
shall apply mutatis mutandis for the purposes of determining entitlement
to additional component payable under the legislation of the United
Kingdom.”
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ARTICLE IV

This Protocol shall have effect for the amendment of the Convention from
the date of entry into force of the latter.

In witness whereof, the undersigned, duly authorised thereto by their
respective Governments, have signed this Protocol.

Done in duplicate at London this 21st day of March 1980, in the English
and Finnish languages, both texts being equally authoritative.

For the Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland: ' ' ST

NICHOLAS RIDLEY

For the Government of the Republic of Finland:

RICHARD TOTTERMAN
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LONTOOSSA
12 JOULUKUUTA 1978 ALLEKIRJOITETUN ISON-BRITANNIAN
JA POHJOIS-IRLANNIN YHDISTYNEEN KUNINGASKUNNAN.
HALLITUKSEN JA SUOMEN TASAVALLAN HALLITUKSEN
VALILLA TEHDYN SOSIAALITURVASOPIMUKSEN MUUTTAMISTA
KOSKEVA POYTAKIRJA

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneen Kuningaskunnan hallitus
Jja Suomen Tasavallan hallitus,

tahtoen tehdid poytikirjan Lontoossa 12 joulukuuta 1978 allekirjoitetun
sosiaaliturvasopimuksen (jiljempani “ sopimus *’) muuttamisesta,

ovat sopineet seuraavasta:

I ARTIKLA
Sopimuksen 2 artiklan 2 kappale korvataan seuraavalla:

* 2. Jollei timén artiklan 4 kappaleen m#irdyksisti muuta johdu,
sopimusta sovelletaan myds lainsifidantdon, joka peruuttaa, korvaa,
muuttaa, tdydentid tai kokoaa yhteen timén artiklan 1 kappaleessa
mainittua lainsdiddntdi seki lainsiiddntdon, jota ei timin artiklan 1
kappaleen b-kohdassa nimenomaan mainita, mutta joka koskee siini
mainitun lainsdfidinnén mukaisiin etuuksiin liittyvid vakuutusmaksuja.”

II ARTIKLA

Sopimuksen 8 artiklan jilkeen lisdtdin wusi 8 A artikla seuraavasti:

“8A ARTIKLA

Milloin Yhdistyneen Kuningaskunnan lainsdddéinndn mukaan vakuutettu
tydntekiji asuw vakinaisesti Suomessa, Suomen hallitus ei peri mitdin
sopimuksen 2 artiklassa mainitun lainsiidinnén mukaisesti suoritettavia
maksuja eiki 4 heinikuuta 1963 tybnantajan sosiaaliturvamaksusta annetun
lain mukaisia maksuja kyseisen tydsuhteen osalta.”

III ARTIKLA
Sopimuksen 13 artiklaan lisétddn wusi 3 kappale seuraavasti:

“ Tamin sopimuksen 15 artiklan 2 kappaleen mii#riyksid sovelletaan
soveltuvin osin midrittiessd oikeutta Yhdistyneen Kuningaskunnap
lainsididdnndn mukaiseen lisdosaan.”
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IV ARTIXKLA

Tdmi poytikirja tulee voimaan sopimuksen muutoksena sopimuksen
voimaantulopédivini,

- Tamiin vakuudeksi allekirjoittaneet ovat hallitustensa asianmukaisesti
valtuuttamina nimikirjoituksillaan vahvistaneet timin poytikirjan.

Tehty kahtena kappaleena Lontoossa 21 piivind maaliskuuta 1980
englannin ja suomen kielelli molempien tekstien ollessa yhti todistusvoimaiset.

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneen Kuningaskunnan haili-
tuksen puolesta:

NICHOLAS RIDLEY

Suomen Tasavallan hallituksen puolesta:

RICHARD TOTTERMAN
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PROTOCOL
AMENDING THE CONVENTION ON SOCIAL SECURITY
BETWEEN THE GOVERNMENT OF THE UNITED KINGDOM OF
GREAT BRITAIN AND NORTHERN IRELAND AND THE
GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF FINLAND,
SIGNED AT LONDON ON 12 DECEMBER 1978 AS MODIFIED
BY THE PROTOCOL SIGNED AT LONDON ON 21 MARCH 1980

The Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland and the Government of the Republic of Finland;

Desiring to conclude a Protocol to amend the Convention on Social
Security signed at London on 12 December 1978 (hereinafter referred to as
“the Convention”) as modified by the Protocol signed at’ London on
21 March 1980; '

Have agreed as follows:

ARTICLE [

Paragraph (1) of Article 11 of the Convention shall be amended to read as
follows:

“(1) Where a person has, since his last arrival in the territory of one
Party, completed a contribution period under the legislation of that Party
or become resident there, as the case may be, any insurance period completed
under the legislation of the other Party shall, subject to the provisions of
Article 10 of this Convention, be treated for the purpose of any claim for
sickness benefit or maternity allowance made under the legislation of the
former Party, as if it were an insurance period completed under the
legislation of the former Party.”

ARTICLE ]I

Article 12 of the Convention shall be amended to read as follows:

ARTICLE 12

(1) Where a woman is confined in the territory of one Party, for the purpose
of a claim for maternity grant under the legislation of that Party periods of
presence or residence completed in the territory of the other Party shall,
where necessary, be treated as if they were periods of presence or residence
completed in the territory of the former Party.

(2) Where a woman would be entitled to a maternity grant under the
legislation of both Parties in respect of the same confinement, whether by
virtue of this Convention or otherwise:

(a) the grant shall be payable only under the legislation of the Party in
whose territory the confinement occurs; or
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(b) if the confinement does not occur in the territory of either Party, the
grant shall be payable only under the legislation of the Party under
whose legislation the woman was last insured before the confinement
or, if she was never insured, under the legislation of the Party under
whose legislation her husband was last insured before her confinement.”

ARTICLE III

Paragraph (1) of Article 15 of the Convention shall be amended to read as
follows:

* (1) Where a person is entitled to an old age pension (other than the
basicicomponent of a Category B retirement pension payable to a married
woman under the legislation of the United Kingdom by virtue of the
contributions of her husband) under the legislation of one Party otherwise
than by virtue of the provisions of this Convention, that pension shall be
payable and the provisions of Article 16 shall not apply under -that
legislation.”

ARTICLE IV

Sub-paragraph (4)(@) of Article 16 of the Convention shall be amended to
read as follows:

“(4)(a) The insurance authority of the United Kingdom shall take account
only of insurance periods which are taken into account for the determination
of pensions under the legislation of that Party, and in relation to a woman,
shall, where appropriate, take into account in accordance with that
legislation insurance periods completed by her husband.”

ARTICLE V

This Protocol shall have effect for the amendment of the Convention from
the date of entry into force of the latter.

In witness whereof, the undersigned, duly authorised thereto by their
respective Governments, have signed this Protocol.

Done in duplicate at London this 24th day of January 1983, in the English
and Finnish languages, both texts being equally authoritative,

For the Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern
Ireland: \ :

BELSTEAD

For the Government of the Republic of Finland:

RICHARD TOTTERMAN



LONTOOSSA
12 PAIVANA JOULUKUUTA 1978 ALLEKIRJOITETUN JA
LONTOOSSA 21 PAIVANA MAALISKUUTA 1980
ALLEKIRJOITETULLA POYTAKIRJALLA MUUTETUN
ISON-BRITANNIAN JA POHJOIS-IRLANNIN YHDISTYNEEN
KUNINGASKUNNAN HALLITUKSEN SEKA SUOMEN TASAVALLAN
HALLITUKSEN VALILLA TEHDYN
SOSIAALITURVASOPIMUKSEN MUUTTAMISTA KOSKEVA

POYTAKIRIA

Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneen Kuningaskunnan hallitus
sekd Suomen Tasavallan hallitus, tahtoen tehdd poytikirjan Lontoossa 12
piivini joulukuuta 1978 allekirjoitetun ja Lontoossa 21 maaliskuuta 1980
alllekirjoitetulla poytikirjalla muutetun sosiaaliturvasopimuksen (jiljempind
“ sopimus *’} muuttamisesta, ovat sopineet seuraavasta:

I ARTIKLA
Sopimuksen 11 artiklan 1 kappale muutetaan kuulumaan seuraavasti:

1. Jos henkild on sopimuspuolen alueelle viimeksi saavuttuaan
tiyttinyt maksukauden timin sopimuspuolen lainsdddinndn mukaan tai
‘muuttanut sinne asumaan, katsotaan timin sopimuspuolen lainsiidinndn
mukaista sairausetuutta tai Hitiysrahaa haettaessa toisen sopimuspuolen
lainsdidinndén mukaan tiytetyt vakuutuskaudet, jollei timin sopimuksen
10 artiklasta muuta johdu, ensiksi mainitun sopimuspuclen lainséddinnén
mukaan tiytetyiksi vakuutuskausiksi.

II ARTIKLA

Sopimuksen 12 artikia muutetaan kuulumaan seuraavasti:

12 ARTIKLA

1. Jos nainen synnyttid lapsen sopimuspuolen alueella katsotaan
tarpeen vaatiessa timiin sopimuspuolen mukaista ditiysavustusta haettaessa
toisen sopimuspuolen alueella tiytetyt oleskelu- tai asumiskaudet ensiksi
mainitun sopimuspuolen alueella tdytetyiksi oleskelu- tai asumiskausiksi.

2. Jos naisella olisi oikeus kummankin sopimuspuolen lainsddddnnoén
mukaisiin itiyvsavustuksiin saman synnytyksen johdosta joko timin
sopimuksen perusteella tai muutoin:

a) avustusta myonnetiiiin vain sen sopimuspuolen lainsdddinndn mukaan,
jonka alueella synnytys tapahtuu; tai

b) jos synnytys ei tapahdu kummankaan sopimuspuoien alueeila, avustusta
myoénnetdin vain sen sopimuspuolen lainsdidinndn mukaan, jonka
mukaan nainen oli viimeksi vakuutettu ennen synnytystd, tai jos hdntd
ei ollut koskaan vakuutettu, sen sopimuspuolen lainsdddinndn mukaan,
jonka mukaan hinen aviomiehensi oli viimeksi vakuutettu ennen
naisen synnytysti.
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[II ARTIKLA
Sopimuksen 15 artiklan [ kappale korvataan seuraavalla:

i. Jos henkilslld on oikeus sopimuspuolen lainsiddinnén mukaiseen
vanhuuselikkeeseen {muuhun kuin B-ryhmin vanhuuselikkeen perusosaan,
joka maksetaan naimisissa olevalle naiselle Yhdistyneen Kuningaskunnan
lainsiidinnén mukaan michen suorittamien maksujen perusteella) muutoin
kuin tdmé#n sopimuksen miiriysten perusteella, titid eliketti suoritetaan
eiki 16 artiklan mé#iriyksid sovelleta mainitun lainsdddidnndn mukaan.

IV ARTIKLA
Sopimuksen 16 artiklan 4 kappaleen a-kohta korvataan seuraavalla;

4. a) Yhdistyneen Kuningaskunnan vakuutusviranomainen ottaa
huomioon ainoastaan ne vakuutuskaudet, jotka otetaan huomiocon miiri-
tettliessi timin sopimuspuclen lainsiddinndn mukaisia eldkkeitd, ja
naisen osalta otetaan huomiocon soveltuvin osin mainitun lainsiidinnon
mukaan hinen aviomiehensi tiyttimit vakuutuskaudet.

V ARTIKLA

Timid poytdkirja tulee voimaan sopimuksen muutoksena sopimuksen
voimaantulopdivini,

Tdmién vakuudeksi aliekirjoittaneet ovat hallitustensa asianmukaisesti
valtuuttamina vahvistaneet tAimén poytikirjan nimikirjoituksillaan.

Tehty Lontoossa 24 piHivini tammikuuta 1983 kahtena kappaleena
englannin ja suomen kielelli molempien tekstien ollessa yhtd todistusvoimaiset.

Ison-Britannian ja  Pohjois-Irlannin  Yhdistyneen Kuningaskunnan
hallituksen puolesta

BELSTEAD

Suomen Tasavallan hallituksen puolesta

RICHARD TOTTERMAN
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